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Mensagem n° 037/2017, de 12 de maio de 2017.

llustre Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a essa Augusta Casa Legislativa, por
intermédio de Vossa Exceléncia, nos termos da Lei Organica do Municipio, em
carater de URGENCIA/URGENTISSIMA, o incluso Projeto de Lei, que “Cria o
Prémio Escola Melhor, Vida Melhor destinado a premiar as Escolas Municipais
com melhor resultado nas avaliagbes realizadas nas turmas do Ensino
Fundamental que indica, tendo como base os anos de referéncia 2013 a 2015 e
adota outras providéncias”.

Esta premiacéo local pressupée motivar o esfor¢co dos educadores e
das escolas que conduzem os alunos a se apropriarem de aprendizagens com
utilidade social.

Ademais, a iniciativa caracteriza-se como Fato Social e Politico uma
vez que viabiliza o alcance de duas grandes expressdes significativas da
sensibilidade humana: a nobreza da capacidade de reconhecer € o prazer de ser
reconhecido.

Desta forma, considerando a existéncia de relevante interesse
publico devidamente justificado, solicito que o presente Projeto seja apreciado e
votado em carater de urgéncia/urgentissima, estou certo de que a presente
proposicdo merecera melhor acolhimento por parte dessa Augusta Casa
Legislativa.

Nesta oportunidade renovo a V. Exa. e aos seus ilustres pares,

votos de estima e consideracao. 1
. /
Lo
Acilor Gongalves f fntc?a'nior
Prefeito Municip

Exma. Sra.
Vereadora Vanderlania Morais Pereira

Presidente da Camara Municipal de Eusébio-CE.
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Projeto de Lei n° 03q, de 12 de maio de 2017.

Cria o Prémio Escola Melhor, Vida Melhor
destinado a premiar as Escolas
Municipais com melhor resultado nas
avaliacdes realizadas nas turmas do
Ensino Fundamental que indica, tendo
como base os anos de referéncia 2013 a
2015, e adota outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE EUSEBIO-CE:

Fago saber que a Camara Municipal de Eusébio-CE aprovou e eu sanciono
a presente Lei:

Art. 1° - Fica criado o “Prémio Escola Melhor, Vida Melhor”, destinado as
escolas publicas municipais que lograram melhores resultados de alfabetizacao,
diagnosticados nos exames de avaliagdo externa realizados, nas turmas de
alunos do Ensino Fundamental que indica, pela Secretaria de Educagio do
Ceara-SEDUC.

Art. 2° - Serdo premiados os Estabelecimentos Escolares que se
enquadram no seguinte perfil:

| - Tenham sido considerados Nota Dez na perspectiva da Lei Estadual n°®
15.052/2011.

Il - Constem do elenco de Escolas na situagdo desejavel, em matéria de
alfabetizacdo, com média entre 200 e 250 de proficiéncia;

lll - Tenham alcangado um patamar de proficiéncia que, embora abaixo de
170 pontos, demonstrem ter dado um salto qualitativo no resultado cognitivo de
seus alunos e no esforgo didatico de seus professores no ano em que foram
avaliadas.

Paragrafo Unico - Nos casos em que as turmas e as Escolas Nota Dez
tenham passado por mais de uma gestdo, no ano em que se deu a avaliagao, o
prémio sera concedido aos profissionais docentes responsaveis pelas Turmas em
destaqgue e aos membros do Nucleo Gestor que tiveram parcela de
responsabilidade no sucesso da aprendizagem discente.
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Art. 3° - Nas Escolas Nota Dez, cada um dos profissionais referenciados no
paragrafo Unico do artigo anterior receberdo como prémio R$ 1.200,00 (hum mil e
duzentos reais).

Art. 4°- Nas Escolas situadas no intervalo entre 200 e 250 de proficiéncia
nas turmas de 2° ano, receberdo como prémio o valor de R$ 500,00 (quinhentos
reais) destinados aos docentes dessas turmas, a Diretora e a Coordenacao
Pedagdgica.

Paragrafo Unico — Igual premiacao sera concedida as escolas que
obtiverem média de proficiéncia em Portugués e Matematica, nos 5° e 9% anos,
acima de 240 pontos.

Art. 5° - As Escolas que tenham alcangado um patamar de proficiéncia que,
embora abaixo de 170, demonstrem ter dado um salto qualitativo no resultado
cognitivo de seus alunos, e no esforgco didatico de seus professores, no ano em
que foram avaliadas, serdao contempladas com um Diploma de Honra ao Mérito.

Art. 6° - As Escolas e as pessoas merecedoras dos prémios aqui
referenciados constarao do Anexo Unico que acompanha esta Lei, tendo como
base os anos de referéncia 2013 a 2015.

Art. 7° - Fica acrescido ao vigente Orcamento Fiscal do Municipio, em favor
da Secretaria Municipal de Educacédo, crédito especial nos termos do Anexo
Unico para utilizagao na forma desta Lei, outrossim, o cronograma de pagamento
da premiagao em comento podera ser realizado por Portaria da Secretaria de
Educacao.

Art. 8° - Para fins de aplicacao do recurso acima especificado fica o Chefe
do Poder Executivo Municipal autorizado a premiar os profissionais da Educacgao
que, nos termos da presente norma, garantiram ao Municipio, na area da
alfabetizagdo de criangas, o reconhecimento em nivel estadual, como territorio de
Educagao Qualitativa.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagcéo, revogam-se as
disposi¢cbes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Eusébio, aos 42 dias do més de maio de 2017.

n\
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APURACAO DO PREMIO
“ESCOLA MELHOR, VIDA MELHOR”
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.

ENSINO FUNDAMENTAL
(2°, 5° e 9° ANOS)

(ANOS DE REFERENCIAS 2013 a 2015).
(Lei n°: 1288/2014) ‘

S\ 4

RESPENSAVEIS PELAS INFORMAGCOES
José Tanilzo Sa Junior
Cleycimar Vidal Fernandes

MARGO / 2017
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2013

DESMOSTRATIVO / RESUMO (VALORES EM R$)

TOTAL DA PREMIACAO DE 2013 — ENS. FUNDAMENTAL | 8.700,00
TOTAL DA PREMIACAO DE 2013 — ENS. FUNDAMENTAL Ii 8.000,00
TOTAL GERAL DE 2013 16.700,00
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APURAGAO DO PREMIO “ESCOLA MELHOR, VIDA MELHOR” para o ENSINO FUNDAMENTAL |

(ANO DE REFERENCIA 201 3).
(Lei n°: 1288/2014)
/ Art. 3° - Escolas Nota 10

(2° anos): NOTA 10

1. Escola de E.I.E.F. Josefa Sa (proficiéncia 252,7) — 2° ano.

| PREMIADOS | SITUAGAO FUNCIONAL PREMIAGAO (RS)

| Alessiandra Gadelha Facanha (coordenadora) | Efetiva 1.200,00
Maria Suzana Martins Frota (diretora) | Efetiva 1.200,00
SUBTOTAL 2.400,00
2. Escola de E.I.E.F. Oscar Feitosa (proficiéncia 232,4) — 2° ano.

PREMIADOS SITUACAO FUNCIONAL PREMIACAO (RS)
Maria Filha do Nascimento (professora) Efetiva 1.200,00
Lilian Ribeiro de Araujo (professora) Efetiva 1.200,00
Acilegna Facanha de Franca Saraiva (coordenadora) Efetiva 1.200,00
Vanda Maria Camara Floriano (diretora) Efetiva 1.200,00
SUBTOTAL 4.800,00
(5° anos): NOTA 10
SEM NENHUMA PREMIAGAO
Art. 4° - Intervalo entre 200 e 250 pontos (2° ano)
(2° ano - Intervalo entre 200 e 250 pontos)
1. Escola de E..E.F. Valdemar Pereira de Queiroz (proficiéncia 219,3) - 2° ano.

' PREMIADOS | SITUAGCAO FUNCIONAL PREMIACAO (RS)
Erlandia Sousa do Nascimento (coordenadora) Efetiva 500,00
Andréa Freitas Gondim Rocha (diretora) Efetiva 500,00
SUBTOTAL 1.000,00

Paragrafo Unico do Art. 4° (Relativo ao 5° ano)
(5° ano — Acima de 240 pontos)

1. Escola de E.I.E.F. Josefa Sa (proficiéncia média 261,65) — 5° ano.

: PREMIADOS | SITUACAO FUNCIONAL PREMIACAO (RS)

| Maria Lucileide Sales Oliveira (professora) | Efetiva 500,00
SUBTOTAL 500,00

| TOTAL DA PREMIAGAO DE 2013 — ENS. FUNDAMENTAL | 8.700,00
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APURACAO DO PREMIO “ESCOLA MELHOR, VIDA MELHOR” PARA O ENSINO

FUNDAMENTAL II
(ANO DE REFERENCIA 2013)
(Lei n’: 1288/2014)

Paragrafo Unico do Art. 4° (Relativo ao 9° ano)
9° ano — Acima de 240 pontos)
ANO BASE: 2013
AVALIACAO POR AMOSTRAGEM

1. E.E.F. Neusa de Freitas Sa (Proficiéncia média 273,45)

PREMIADOS SITUAGAO FUNCIONAL PREMIAGAO (R$)

Célia da Silva Alves (Port) Efetiva 500,00 -
Helder Facanha Martins (Mat) Efetiva 500,00

Celiane de Andrade Alencar (Diretora) Efetiva - rSO0,00
Alexandre Frota Moreira (Vice diretor) Efetivo 500,00

Eldenira de Freitas Macedo (Vice diretora) Efetiva 500,00

Nereide Camara Santiago da Paixdo (Coord) Efetiva 500,00

Silvana Maria Carvalho de Freitas (Coord) Efetiva 500,00

Subtotal 3.500,00

2. E.E.LE.F. Evandro Ayres de Moura (Proficiéncia média 262,25)

PREMIADOS SITUAGAO FUNCIONAL PREMIACAO (RS) |
Alexandre de Barros Verino (Port) Efetivo 500,00 |
Antdnia Marta Félix Pereira Amorim (Mat) Efetivo 500,00 ;
Fc2 Alekssandra da Rocha Cavalcante (Diretora) Efetiva 500,00 I
Subtotal 1.500,00 |

3. E.E.LE.F. Eduardo Alves Ramos (Proficiéncia média 261,15)

PREMIADOS | SITUACAO FUNCIONAL PREMIAGAO (RS)
Fc2 das Mercés Araujo Freitas (Port) ' Efetivo 500,00
André Oliveira Cavalcante (Mat) , Efetivo 500,00
Marta Lucia R. de Sousa (Mat) Efetiva 500,00
Erilene Lima de Alencar : Efetiva 500,00 |
Marilene Benevides Lima (Vice diretora) | Efetiva ! 500,00 !
Subtotal ‘- 2.500,00 '

4. E.E.F. Raul Tavares Cavalcante Il (Proficiéncia média 260,2)

PREMIADOS | SITUACAO FUNCIONAL i PREMIACAO (RS)
M2 Aparecida Queiroz Guimardes (Diretora) | Efetiva | 500,00
Subtotal | 500,00
 Total premiacdo ano 2013 - Ens. Fundamental II R$ 8.000,00
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2014

DESMOSTRATIVO / RESUMO (VALORES EM R$)

TOTAL DA PREMIACAO DE 2014 — ENS. FUNDAMENTAL | 6.800,00
TOTAL DA PREMIACAO DE 2014 — ENS. FUNDAMENTAL I 17.000,00
TOTAL GERAL DE 2014 23.800,00
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APURAGAO DO PREMIO “ESCOLA MELHOR, VIDA MELHOR” para o ENSINO FUNDAMENTAL |

(ANO DE REFERENCIA 2014).
(Lei n° 1288/2014)
Art. 3° - Escolas Nota 10

(2° anos): NOTA 10 B
SEM NENHUMA PREMIACAO

(5° anos): NOTA 10

1. Escola de E.|.E.F. Eduardo Alves Ramos (proficiéncia média 273,55) — 5° ano.

PREMIADOS SITUAGAO FUNCIONAL PREMIACAO (RS)
Maria dos Santos da Silva de Castro (professora) Efetiva 1.200,00
Ana Carolina Maia Pereira (professora) Efetiva 1.200,00
Marilene Benevides Lima (vice-diretora) Efetiva 1.200,00
Erilene Lima de Alencar (diretora) Efetiva 1.200,00
SUBTOTAL 4.800,00
Art. 4° - Intervalo entre 200 e 250 pontos (2° ano)
(2° ano - Intervalo entre 200 e 250 pontos 200 pontos)
1. Escola de E.I.E.F. Erotides Melo Lima (proficiéncia 233,6) — 2° ano.

PREMIADOS | SITUACAO FUNCIONAL PREMIACAO (RS)
Isabel Cristina Silva dos Santos (professora) ; Efetiva 500,00
Natiele Fonseca de Aimeida (coordenadora) i Efetiva 500,00
SUBTOTAL 1.000,00

2. Escola de E.l.LE.F. Raul Tavares Cavalcante | (proficiéncia 204,2) — 2° ano.

PREMIADOS SITUAGAO FUNCIONAL

PREMIACAO (RS)

leda Lopes Fontes (coordenadora) Efetiva 500,00
| Maria Antbnia da Silva Braz (diretora) Efetiva 500,00
| SUBTOTAL 1.000,00
| TOTAL DA PREMIAGAO DE 2014 — ENS. FUNDAMENTAL | 6.800,00
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APURACAO DO PREMIO “ESCOLA MELHOR, VIDA MELHOR” PARA O ENSINO

FUNDAMENTAL II
(ANO DE REFERENCIA 2014)
(Lei n°: 1288/2014)

Paragrafo Unico do Art. 4° (Relativo ao 9° ano)
9° ano — Acima de 240 pontos)
ANO BASE: 2014

1. E.E.LE.F.lzidio José Campina (Proficiéncia média 282)

PREMIADOS SITUACAO FUNCIONAL PREMIACAO (RS)
Liliane Santos da Silva Rodrigues (Port) Efetivo : 500,00 ]
| Uénia Sandra de Melo Bandeira (Mat) Efetivo 500,00
Silvia Katia Venéncio Baltazar Lopes (Vice diretora) Efetivo 500,00
Valdénia Maria Freitas da Silva (Coord) Efetiva 500,00
Subtotal 2.000,00
2. E.E.F. Neusa de Freitas Sa (Proficiéncia média 260,55)
PREMIADOS ' SITUACAO FUNCIONAL PREMIACAO (RS)
Célia da Silva Alves (Port) Efetivo 500,00
Silvana Maria Carvalho de Freitas Port/Coord) Efetivo 500,00
Norma Queiroz Cabral (Mat) Efetivo 500,00
| Celiane de Andrade Alencar (Diretora) Efetivo 500,00
Alexandre Frota Moreira (Vice diretor) ! Efetivo 500,00
Eldenira de Freias Macédo (Vice diretora) Efetivo 500,00 '
Nereide Camara Santiago da Paixdo (Coord) Efetivo 500,00
Subtotal 3.500,00

3. E.E.LE.F. Josefa Sa (Proficiéncia média 293,85)

PREMIADOS SITUACAO FUNCIONAL PREMIACAO (RS)
| Regina Maria Abreu Noronha (Port) Efetivo 500,00
M2 Suzana Martins Frota (Diretora) Efetivo 500,00
Subtotal 1.000,00

4. E.E.LE.F. Eduardo Alves Ramos (Proficiéncia média 252.95)

PREMIADOS SITUACAO FUNCIONAL PREMIACAO (RS)
André Oliveira Holanda Cavalcante (Mat) Efetivo 500,00
Erilene Lima de Alencar (Diretora) Efetivo 500,00
Marilene Benevides Lima (Vice diretora) Efetivo 500,00 :
Subtotal 150000 |

5. E.E.LE.F. Mario Sales (Proficiéncia média 252,55)

PREMIADOS SITUACAO FUNCIONAL PREMIACAO (RS)
Carmem Lucia Bezerra Santiago (Port) Efetivo . 500,00 ‘
M2 Margarida Silva dos Santos (Mat) Efetiva 500,00 ‘
Subtotal 1.000,00

6. E.E.L.E.F. das Guaribas (Proficiéncia média 250,9)

| PREMIADOS | SITUACAO FUNCIONAL PREMIACAO (RS)
' José Ediberto Ramos de Abreu (Mat) ' Efetivo 500,00

M2 Magali Costa Martins (Diretora) Efetivo 500,00
| Subtotal 1.000,00
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7. E.E.LE.F. da Lagoinha (Proficiéncia média 249,4)

PREMIADOS SITUAGAO FUNCIONAL PREMIAGAO (RS)
Sara Lorena Leite Macedo (Port) Efetiva 500,00
lvaneide Costa Monteiro (Mat) Efetiva 500,00
Subtotal 1.000,00
8. E.E.LE.F. S3o Miguel (Proficiéncia média 248,35)
PREMIADOS SITUACAO FUNCIONAL PREMIACAO (R$)
‘Anténio Diovani Sampaio de Lima (Mat) Efetiva 500,00
Helder Faganha Martins (Mat) Efetivo 500,00
Ana Maria Lima de Abreu (Diretora) Efetiva 500,00
Marcia Girao Monteiro Alves (Coord) Efetiva 500,00
Subtotal 2.000,00
9. E.E.L.E.F. Santa Clara (Proficiéncia média 244,35)
PREMIADOS SITUACAO FUNCIONAL PREMIACAO (R$S)
Anastdcia Janot Menezes de Monteverde (Port) Efetivo 500,00
M2 Rejane Campina Silva (Mat) Efetivo 500,00
Joelice Pereira de Oliveira (Diretora) Efetivo 500,00
Sebastido Fernandes Filho (Coord) Efetivo 500,00
Subtotal 2.000,00
10. E.E.L.E.F. Cararu (Proficiéncia média 240,95)
PREMIADOS SITUACI\O FUNCIONAL PREMIACﬁO (RS)
Antdnia Fatima Sousa de Oliveira (Port) Efetiva 500,00
Guiomar Martins Frota Gongalves Moreira (Diretora) Efetivo 500,00
Eveline Saraiva Tavares (Vice diretora) Efetivo 500,00
| Subtotal 1.500,00
[ Total premiacdo ano 2014 RS 17.000,00
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2015

DESMOSTRATIVO / RESUMO (VALORES EM R$)

TOTAL DA PREMIACAO DE 2015 - ENS. FUNDAMENTAL | 32.300,00
TOTAL DA PREMIACAO DE 2015 — ENS. FUNDAMENTAL Il 16.500,00
TOTAL GERAL DE 2015 ~ 48.800,00

APURAGAO DO PREMIO “ESCOLA MELHOR, VIDA MELHOR?” para o ENSINO FUNDAMENTAL |
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(ANO DE REFERENCIA 2015).
(Lei n°: 1288/2014)

Art. 3° - Escolas Nota 10
(2° anos): NOTA 10

1. Escola de E.l.E.F. Erotides Melo Lima (proficiéncia 269,2) — 2° ano.

PREMIADOS

SITUAGAO FUNCIONAL |

PREMIAGAO (RS)

Isabel Cristina Silva dos Santos (professora) Efetiva 1.200,00
Janaina Bezerra da Cunha (professora) __ Efetiva . 1.200,00
Natiele Fonseca de Almeida (coordenadora) Efetiva | 1.200,00
Célia da Silva Alves (coordenadora) B Efetiva | 1.200,00
Marta Lima Viana (diretora) Efetiva | 1.200,00
SUBTOTAL i 6.000,00

2. Escola de E.|.E.F. Santa Clara (proficiéncia 253,9) — 2° ano.

PREMIADOS

SITUACAQO FUNCIONAL

PREMIACAO (RS)

Maria Dilma Soares Nogueira (professora) Efetivo 1.200,00
Sebastido Fernandes Filho (coordenadora) Efetiva 1.200,00
Joelice Pereira de Oliveira (diretora) Efetiva 1.200,00
SUBTOTAL 3.600,00
3. Escola de E.L.E.F. Crianca Vivendo Feliz (proficiéncia 252,6) — 2° ano.
PREMIADOS SITUACAO FUNCIONAL PREMIACAO (RS)

Francisca Mota da Costa (diretora) Efetiva 1.200,00
SUBTOTAL 1.200,00

4. Escola de E.LLE.F. Oscar Feitosa (proficiéncia 227,7) — 2° ano.

PREMIADOS '!

SITUACAO FUNCIONAL

PREMIAGAO (RS)

Maria Filha do Nascimento (professora) Efetiva 1.200,00
Lilian Ribeiro de Araujo (professora) Efetiva 1.200,00
Acilegna Facanha de Franca Saraiva (coordenadora) Efetiva 1.200.00
Vanda Maria Camara Floriano (diretora) | Efetiva 1.200,00
SUBTOTAL 4.800,00
(5° anos): NOTA 10
1. Escola de E.I.E.F. Francisco Tavares de Abreu (proficiéncia média 284,4) — 5° ano.
i PREMIADOS SITUACAO FUNCIONAL PREMIACAQ (RS)
| Everardo Reis Costa (professores) Efetiva 1.200,00
| Alessiandra Gadelha Facanha (coordenadora) Efetiva 1.200,00
| Alexsandra Gadelha Faganha (diretora) Efetiva 1.200,00
SUBTOTAL 3.600,00
2. Escola de E.LE.F. Josefa Sa (proficiéncia média 276,6) — 5° ano.
PREMIADOS SITUACAO FUNCIONAL PREMIAGAO (RS)
Kedma Xénia de Souza Carneiro (professora) Efetiva 1.200,00
Maria Suzana Martins Frota (diretora) Efetiva 1.200,00
SUBTOTAL 2.400,00
1. Escola de E.L.E.F. Elisbdo Pio (proficiéncia média 262,65) — 5° ano.
PREMIADOS SITUACAO FUNCIONAL PREMIACAO (RS)
Erika Paula Sanguinetti Teixeira Efetiva 1.200,00
SUBTOTAL 1.200,00
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Art. 4° - Intervalo entre 200 e 250 pontos (2° ano)

(2° ano - Intervalo entre 200 e 250 pontos)

1. Escola de E.L.E.F. Mirian Abreu (proficiéncia 238,9) — 2° ano.

PREMIADOS SITUACAO FUNCIONAL PREMIACAO (RS)
‘Maria Nancy de Lima Santana (professora) Efetiva 500,00
Francisca Raguel Romero dos Santos (professora) Efetiva 500,00
Eleni Alves da Silva Reis (coordenadora) Efetiva 500,00
Alzimira Carneiro da Silva Aratjo Carvalho (diretora) Efetiva 500,00
SUBTOTAL 2.000,00

2. Escola de E.L.E.F. Mario Sales (proficiéncia 221,0) — 2° ano.

[ PREMIADOS SITUACAO FUNCIONAL PREMIACAO (RS)
Célia Maria Alexandre (professora) Efetiva 500,00
SUBTOTAL 500,00

3. Escola de E.I.E.F. do Cararu (proficiéncia 211,9) — 2° ano.

PREMIADOS SITUACAO FUNCIONAL

PREMIAGAO (RS)

Aline Pascoal Rocha (professora) Efetiva 500,00
Eveline Soares Tavares (vice-diretora) - Efetiva 500,00
Guiomar Martins Frota Gongalves (diretora) | Efetiva 500,00
| SUBTOTAL 1.500,00
4. Escola de E.LE.F. Raul Tavares Cavalcante | (proficiéncia 211,6) — 2° ano.
| PREMIADOS SITUAGCAQ FUNCIONAL PREMIACADQ (RS)
| 1éda Lopes Fontes (coordenadora) Efetiva 500,00
| Maria Ant6nia da Silva Braz (diretora) - Efetiva 500,00
| SUBTOTAL 1.000,00
5. Escola de E.L.E.F. Moacir Ferreira da Silva (proficiéncia 207,4) — 2° ano.
i PREMIADOS SITUACAO FUNCIONAL PREMIACAO (RS)
| Francisca Jodilene da Silva (coordenadora) Efetiva 500,00
Maria Anténia da Silva Braz (diretora) Efetiva 500,00
SUBTOTAL 1.000,00

6. Escola de E.LE.F. do Largao (proficiéncia 202,2) - 2° ano.

PREMIADOS SITUACAO FUNCIONAL

PREMIAGAO (RS)

Aurélia da Silva Gadelha (coordenadora) Efetiva 500,00
Vanderlania Saraiva (diretora) ~ FEfetiva ~ 500,00
SUBTOTAL 1.000,00

Paragrafo Unico do Art. 4° (Relativo ao 5° ano)
(5° ano — Acima de 240 pontos)

1. Escola de E.I.LE.F. Eduardo Alves Ramos (proficiéncia média 277,95) — 5° ano.

PREMIADOS SITUACAO FUNCIONAL PREMIACAO (RS)
Maria dos Santos da Silva de Castro (professora) Efetiva 500,00
|_Ana Carolina Maia Pereira (professora) Efetiva 500,00
Marilene Benevides Lima (vice-diretora) Efetiva 500,00
Erilene Lima de Alencar (diretora) Efetiva 500,00
SUBTOTAL 2.000,00

2. Escola de E.L.E.F. Mario Sales (proficiéncia média 244,3) — 5° ano.

PREMIADOS SITUACAO FUNCIONAL PREMIAGAOQ (RS)
Celia Maria Alexandre (professora) Efetiva 500,00
SUBTOTAL 500,00
| TOTAL DA PREMIACAO DE 2015 — ENS. FUNDAMENTAL | 32.300,00
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APURACAO DO PREMIO “ESCOLA MELHOR, VIDA MELHOR” PARA O ENSINO

FUNDAMENTAL II
(ANO DE REFERENCIA 2015)
(Lei n°: 1288/2014)
Paragrafo Unico do Art. 4° (Relativo ao 9° ano)
9° ano — Acima de 240 pontos)

ANO BASE: 2015

1. E.E.LE.F. Francisco Tavares de Abreu (proficiéncia média 281,1)

PREMIADOS SITUACAO FUNCIONAL | PREMIACAO (RS)
Michele Souza Albuquerque (Port) Efetiva : 500,00
| Ana Maria Santos Sampaio (Mat) Efetiva 500,00
Alexsandra Gadelha Facanha (Diretora) Efetiva 500,00
Subtotal 1.500,00

2. E.E.F. daLagoinha (Proficiéncia média 278,15)

PREMIADOS SITUACAO FUNCIONAL PREMIACAO (RS)

Sara Lorena Leite Macedo (Port) Efetiva 500,00

Maria Ivaneide Costa Monteiro (Mat) Efetiva 500,00

Losane Maria Dantas de Oliveira | Efetiva 500,00

Subtotal o 1.500,00 I

3. E.E.LE.F. das Guaribas (Proficiéncia média 270,2)

‘ PREMIADOS SITUACAO FUNCIONAL | PREMIAGAO (R$)
Maria Magali Costa Martins (Diretora) ' Efetiva o 500,00

Subtotal 500,00

4. E.E.LE.F. lzidio José Campina (Proficiéncia média 267,05)

PREMIADOS SITUACAO FUNCIONAL PREMIACAO (RS)
Liliane Santos da Silva Efetiva 500,00
Uénia Sandra de Melo Bandeira Efetiva 500,00
| Silvia Katia Venancio Baltazar Lopes (Vice) Efetiva 500,00
| Subtotal 1.500,00

5. E.E.L.E.F. Santa Clara (Proficiéncia média 265,85)

PREMIADOS SITUACAO FUNCIONAL PREMIACAO (RS)
Anastacia Janot Menezes de Monteverde (Port) Efetiva 50000
Maria Rejane Campina Silva (Mat) Efetiva 500,00
Joelice Pereira de Oliveira (Diretora) Efetiva 500,00
Sebastido Fernandes Filho (Coordenador) Efetivo 500,00
Subtotal 2.000,00

6. E.E.L.E.F. Josefa Sa (Proficiéncia média 262,95)

PREMIADOS I SITUACAO FUNCIONAL PREMIACAO (RS)
Regina Maria Abreu Noranha (Port) ; Efetiva 500,00
Maria Suzana Martins Frota (Diretora) Efetiva 500,00
Subtotal 1.000,00
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7. E.E.LLE.F. Neusa de Freitas Sa (Proficiéncia média 262,45)

PREMIADOS SITUAGAO FUNCIONAL PREMIACAO (RS)
Silvana Maria Carvalho de Freitas (Port) Efetiva 500,00
_Norma Queiroz Cabral (Mat) Efetiva 500,00
Celiane de Andrade Alencar(Diretora) Efetiva 500,00
Alexandre Frota Moreira (Vice) Efetivo 500,00
Eldenira de Freitas Macedo (Vice) ~ Efetiva 500,00
' Nereide Camara Santiago da Paixdo (Coordenadora) Efetiva 500,00
Subtotal B 3.000,00 |
8. E.E.LE.F. Eduardo Alves Ramos (Proficiéncia média 258,25)
PREMIADOS S!TUACﬁO FUNCIONAL PREMIACI\O (RS)
| Erilene Lima de Alencar (Diretora) Efetiva 500,00
| Marilene Benevides Lima (Vice) Efetiva 500,00
| Subtotal 1.000,00

9. E.E.LE.F. Mario Sales (Proficiéncia média 255,5)

PREMIADOS SITUACAO FUNCIONAL PREMIACAO (RS)
' Mateus Bezerra Dantas (Mat) Efetivo 500,00
Subtotal 500,00
10. E.E.L.E.F. S3o Miguel (Proficiéncia média 253,9)
PREMIADOS SITUACAO FUNCIONAL PREMIACAO (RS$) |
Anténio Diovani Sampaio de Lima (Mat) Efetivo 500,00 ;
Ana Maria Lima de Abreu (Diretora) Efetiva 500,00 f
Marcia Maria Girdo Monteiro Alves (Coordenadora) Efetiva 500,00 !
Subtotal : 1.500,00 '
11. E.E.L.E.F. Jodo de Freitas Ramos (Proficiéncia média 253,55)
PREMIADOS SITUACAO FUNCIONAL PREMIACAO (R$)
Jacqueline Maria Araujo Silva (Diretora) Efetiva 500,00
Jaqueline Holanda de Menezes Coordenadora) Efetiva 500,00
Subtotal 1.000,00
12. E.E.L.E.F. Paulo Sa (Proficiéncia média 240,95)
PREMIADOS SITUACAO FUNCIONAL PREMIAGAO (RS)
Francisca Mercés Araujo Freitas | Efetiva 500,00
' Regina Oliveira Guimardes Efetiva 500,00
| Marileide Ferreira da Costa Moura Efetiva 500,00
 Subtotal 1.500,00

\ Total premiacdo ano 2015

' R$ 16.500,00




