. &3 8539246780 @ Rua Edmilson Pinheiro, 150
. 3% prefeitura@eusebio.ce.gov.br CEP B1760-000 S

o - PTG :ﬁ“‘ff)

PREFEITURA MUNICIPAL DO

EUSEBEBIO
Projeto de Lein® °2‘8, de 20 de maio de 2026.

Altera a Lei Ordinaria Municipal n2.: 2.291, de 30
de janeiro de 2026, que disp8e sobre a Educacdo
Integral em Tempo Integral nas escolas da Rede
Municipal de Ensino do Municipio de Eusébio/CE,
para adequa-la integralmente as Diretrizes
Operacionais Nacionais para a Educagdo Integral
em Tempo Integral na Educagdo Basica,
instituidas pela Resolugdo CNE/CEB n2 7, de 1°
de agosto de 2025, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE EUSEBIO-CE:
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Esta Lei altera a Lei Ordinaria Municipal n2.: 2.291, de 30 de janeiro de 2026,
que institui o Programa Escola de Educacgdo Integral em Tempo Integral na rede municipal de
ensino do Municipio de Eusébio/CE, complementando-a nas dimensdes estratégicas
estabelecidas pela Resolugdo CNE/CEB n2 7, de 12 de agosto de 2025, com as alteracbes
introduzidas pela Resolugdo CNE/CEB n2 1, de 2 de fevereiro de 2026.

Art. 22 Ficam acrescidos a Lei Ordinaria Municipal n2.: 2.291, de 30 de janeiro de
2026, o que segue:

Art. 42-A. O acesso as matriculas de Educagdo Integral em Tempo Integral serd
universal, equitativo e inclusivo, sendo vedado o uso de qualquer mecanismo ou
critério de sele¢do que caracterize violagGo ao direito @ igualdade de condi¢des de
acesso e permanéncia na escola.

§ 12 A andlise da equidade educacional na distribui¢do das matriculas serd realizada
de forma continua, mediante coleta e sistematizag@o de informagdes sobre raga/cor,
género, nivel sacioeconémico, deficiéncia e localizagdo geogrdfica dos educandos,
nos limites da legislagdo de protegcdo de dados.

§ 22 As informagdes produzidas nos processos de avaliagdo e monitoramento de
equidade serdo divulgadas de forma ativa pela Secretaria Municipal de Educagdo,
assegurada a transparéncia publica e o acompanhamento pelo Conselho Municipal
de Educagdo e pela sociedade civil organizada. /(V %
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Art. 49-B. A Secretaria Municipal de EducagGo definird e implementard estratégias
de continuidade da matricula em tempo integral ao longo das etapas da Educagdo
Bdsica, com atengdo especial as transicdes entre Educagdo Infantil, Anos Iniciais e
Anos Finais do Ensino Fundamental.

Art. 49-C. Para assegurar a permanéncia dos educandos no Programa, a Secretaria
Municipal de Educa¢do adotard, no minimo:

| — agdes permanentes de busca ativa e de prevengdo a infrequéncia, ao abandono e
a evasdo escolar, com envolvimento dos professores, das equipes gestoras e dos
drgdos centrais do sistema de ensino;

Il — protocolos de atuacgdo intersetorial integrando educagdo, assisténcia social,
satde, cultura, esporte, lazer e trabalho, visando @ permanéncia escolar; e

Il — estratégias permanentes de melhoria do clima e da convivéncia escolar e de
prevengcdo e superag¢fo de violéncias, incluindo bullying, racismo, preconceito
religioso, capacitismo, machismo, etarismo e violéncias contra populagdes
LGBTQIAP+.

Art. 49-D. Fica criada, no dmbito da Secretaria Municipal de Educag¢@Go de Eusébio, a
Comissdo Municipal de Acompanhamento da Educagdo Integral em Tempo Integral
— CMAEI, instdncia requlamentada responsdvel pelo acompanhamento continuo da
implementagcdo do Programa e pela proposicdo de recomendagbes para seu
aprimoramento.

§ 12 A CMAEI terd composigGo paritdria entre representantes do poder publico
municipal e da comunidade escolar, incluindo obrigatoriamente representagdo do
Conselho Municipal de Educag@o, dos professores, dos pais ou responsdveis e dos
estudantes, na forma do regulamento. '

§ 22 A CMAEI reunir-se-d, ordinariamente, a0 menos uma vez por semestre, e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Art. 4°-E. As decisdes de expans@o da jornada em tempo integral serGio precedidas
de consultas amplas, participativas e informadas ds comunidades escolares e locais,
especialmente nas modalidades da Educagdo Bdsica com especificidades
curriculares e territoriais proprias.
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Art. 4°-F. A Secretaria Municipal de Educag¢do elaborard, implementard e monitorard
estratégias especificas para garantir que o transporte e a alimentagdo escolar
atendam adequadamente as necessidades dos educandos da Educagdo Integral em
Tempo Integral em todas as etapas e modalidades atendidas.

Art. 42-G. A Secretaria Municipal de Educacdo elaborard e apresentard anualmente
ao Conselho Municipal de Educacdo relatdrio de monitoramento da politica de
Educagdo Integral em Tempo Integral, contendo, no minimo, os indicadores previstos
no art. 11, § 22, da Lei Ordindria Municipal n®.: 2.291/2026.

Art. 42-H. A Secretaria Municipal de Educag@o definiré e monitorard objetivos e
metas quantitativas e qualitativas para a ampliagdo do acesso, a garantia da
permanéncia e a melhoria da aprendizagem e do desenvolvimento dos educandos,
considerando as desigualdades intraescolares e entre escolas.

Art. 4¢-I. A Secretaria Municipal de Educagdo promoverd a melhoria continua da
infraestrutura das escolas do Programa, incluindo a criagdo, ampliago ou
moderniza¢éo de espagos pedagdgicos, culturais, esportivos e de convivéncia, com
aten¢do a sustentabilidade socioambiental e as mudancas climdticas.

Art. 4°-J. Os tempos dedicados a alimenta¢Go, @ higiene, ao acolhimento, ao
descanso, a socializagdo, @ convivéncia e as transigbes entre atividades integram a
jornada escolar e compdem o processo educativo, asseguradas a intencionalidade
pedagdgica, a infraestrutura adequada e o acompanhamento por profissionais
qualificados.

Pardgrafo unico. Os tempos de descanso, deslocamento interno e transi¢do entre
atividades deverdo ser planejados como parte da rotina escolar, respeitando os
direitos de aprendizagem e de desenvolvimento dos educandos, especialmente dos
bebés e das criangas pequenas.

Art. 42-K. O curriculo da Educagéo Integral em Tempo Integral observard a coeréncia
sistémica entre proposta curricular, prdticas pedagdgicas e avaliagdo da
aprendizagem, promovendo a superacdo da Idgica de turno e contraturno e a
integrag@o continua entre os componentes curriculares e as atividades ao longo da
jornada escolar.
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Art. 49-L. As orientagbes pedagdgicas para o Programa assegurardo, no minimo:

I — acessibilidade curricular e prdticas pedagdgicas inclusivas, contemplando
multiplas linguagens, abordagens, tempos, agrupamentos, recursos e tecnologias de
suporte;

Il — agbes de recomposicdo de aprendizagens, planejadas e implementadas com
base nas dificuldades identificadas no acompanhamento continuo dos educandos;

lll — promogdo dos direitos digitais, do uso responsdvel, ético e critico das
tecnologias da informagdo e comunicagdo, da educagdo digital e mididtica,
integrando essas prdticas ao curriculo;

IV — estimulo e orienta¢do aos educandos na construgGo de seus projetos de vida,
em perspectiva socialmente referenciada e considerando suas singularidades,
interesses e contextos sociais; e

V — integrag@o com os saberes, a cultura e os arranjos produtivos do territdrio, com
participago de mestres da cultura popular e com prioridade a parcerias com
organizagdes da sociedade civil sem fins lucrativos quando houver cooperagcdo com
entidades privadas.

Art. 42-M. A Secretaria Municipal de Educagéo definird a composigGo adequada das
equipes gestoras, docentes e dos profissionais de suporte e apoio a a¢do educativa
das escolas do Programa, assegurando a alocagGo, a jornada de trabalho e as
condigdes de trabalho compativeis com os objetivos da Educagdo Integral em Tempo
Integral.

Pardgrafo unico. Sempre que possivel, buscard assegurar a dedicagcdo exclusiva dos
professores a unidade de ensino em que atuam no Gmbito do Programa.

Art. 42-N. A Secretaria Municipal de Educag¢@o planejard e implementard processo de
formacgdo continuada em servigo para todos os profissionais que atuam nas escolas
do Programa, contemplando formagdes comuns e especificas as etapas e
modalidades da Educagdo Bdsica.

§ 12 As agbes formativas ocorrerGo tanto no dmbito de cada unidade escolar, sob
lideranga das equipes gestoras, quanto em momentos coordenados pelas equipes
técnicas da Secretaria Municipal de Educagdo.
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§ 22 Os profissionais ndo-docentes, incluindo os de secretaria escolar, de limpeza e
de alimentagdo, participardo de processos formativos que promovam sua integragdo
a comunidade escolar e valorizem seus saberes e praticas.

Art. 42-0. A Secretaria Municipal de Educagdo assegurard condigcdes de trabalho e
de progressdo nas carreiras para todos os profissionais que atuam na Educacdo
Integral em Tempo Integral, estimulando sua participagdo em projetos de pesquisa,
acbes de extensdo universitdria, congressos cientificos e encontros de
compartilhamento de praticas.

Art. 49-P. A Secretaria Municipal de Educa¢do fomentard a articulagdo entre as
escolas do Programa e as Instituicdes de Educagcdo Superior — IES, promovendo a
integracdo de estdgios curriculares obrigatdrios, agbes de extensdo e programas de
iniciag@o a docéncia, com vistas ao fortalecimento da formacgdo inicial na prdtica da
Educagdo Integral em Tempo Integral.

Art. 4°-Q. No exercicio de sua autonomia, o sistema de ensino municipal poderd
estruturar o atendimento da Educagdo Integral em Tempo Integral nas seguintes
formas de oferta:

| — escolas exclusivas de tempo integral, caracterizadas pela oferta de todas as
matriculas e todas as turmas em jornada ampliada de, no minimo, sete horas didrias
ou trinta e cinco horas semanais; e

Il — escolas mistas, caracterizadas pela oferta de parte de suas turmas em jornada
ampliada de, no minimo, sete horas didrias ou trinta e cinco horas semanais, e parte
em jornada parcial.”

Art. 32 O artigo 92 da Lei Ordinaria Municipal n2.: 2.291/2026 passa a vigorar
acrescido dos seguintes incisos IX e X:

"IX — estabelecer parcerias e protocolos de cooperacdo com os drgdos do Sistema de
Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente — SGDCA, assegurando a atuagdo
integrada da escola com conselhos tutelares, defensorias, Ministério Publico e
demais instdncias de protecdo e controle social;

X — garantir que as expansfes da Educagdo Integral em Tempo Integral estejam
fundamentadas em indicadores de desigualdade educacional e social, priorizando
territdrios de maior vulnerabilidade e com histdrico de exclusdo escolar.”" (NR)
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Art. 42 O artigo 11 da Lei Ordindria Municipal n®.: 2.291/2026 passa a vigorar
acrescido dos seguintes §§ 32 e 49:

"§ 392 As estratégias de avaliagdo da politica de que trata este artigo incluirGo
estudos e pesquisas sobre processos, varidveis criticas e resultados da
implementacdo, em articulagdo com organizagdes da sociedade civil, centros de
pesquisa e Instituicdes de Educag¢@o Superior com expertise no tema.

§ 42 As escolas elaborardo e revisardo periodicamente planos de agdo para o
aprimoramento continuo da implementagdo da Educag¢do Integral em Tempo
Integral, com base nos resultados das avaliagbes diagndstica, formativa e
somativa.” (NR)

Art. 52 A Secretaria Municipal de Educacdo regulamentara, no prazo de 90 (noventa)
dias da publicagdo desta Lei, as disposicbes dos Capitulos II-A a II-E ora acrescentados,
especialmente no que tange a composicdo e ao funcionamento da CMAEI, as estratégias de
formagado continuada e aos parametros para transporte e alimentagdo no ambito do Programa.

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Eusébio-CE, gos 20 de maio de 2026.

fonena s
JOSE ARIMATEA LIMA JARROS JUNIOR
Prefeito M

vicipal
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Mensagem n° 016/2026, de 20 de maio de 2026.
Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a essa augusta Casa Legislativa, por intermédio de
Vossa Exceléncia, nos termos da Lei Organica do Municipio, em cardter de
URGENCIA/URGENTISSIMA, o incluso Projeto de Lei que “Altera a Lei Ordindria Municipal ne.:
2.291, de 30 de janeiro de 2026, que dispde sobre a Educagdo Integral em Tempo Integral nas
escolas da Rede Municipal de Ensino do Municipio de Eusébio/CE, para adequd-la integralmente
das Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educag¢do Integral em Tempo Integral na Educagdo
Bdsica, instituidas pela Resolucdo CNE/CEB n® 7, de 12 de agosto de 2025, e dd outras
providéncias”.

O presente projeto de lei tem por finalidade promover a adequagdo da Lei Ordinaria
Municipal n2.: 2.291, de 30 de janeiro de 2026, as Diretrizes Operacionais Nacionais para a
Educacdo Integral em Tempo Integral na Educacdo Basica, fixadas pela Resolugdo CNE/CEB n? 7,
de 12 de agosto de 2025, cujo prazo para revisdo e atualizagdo dos normativos municipais foi
prorrogado para 12 de julho de 2026 pela Resolugdo CNE/CEB n2 1, de 2 de fevereiro de 2026.

A anadlise técnica da Lei Ordinaria Municipal n2.: 2.291, de 30 de janeiro de 2026,
realizada em cotejo com as referidas diretrizes nacionais, identificou que, embora o texto
vigente contemple de forma satisfatéria a jornada minima obrigatéria de sete horas diarias ou
trinta e cinco horas semanais, as diretrizes de intersetorialidade e a estrutura de
monitoramento com indicadores minimos, persistem lacunas relevantes em quatro dimensdes
estratégicas exigidas pela Resolucdo CNE/CEB n2 7/2025: (I) acesso e permanéncia com
equidade; (Il) gestdo democratica e governanga da politica; (lll) curriculo integrado, jornada
com intencionalidade pedagdgica e praticas inclusivas; e (IV) valorizagdo e desenvolvimento
profissional dos educadores.

Para sanar essas lacunas, a proposi¢do insere 05 (cinco) novos capitulos na Lei
Ordinaria Municipal n2.: 2.291, de 30 de janeiro de 2026, com técnica legislativa enxuta e
adequada ao porte normativo municipal, abrangendo: a vedagdo a mecanismos excludentes de
selecdo e a obrigagdo de andlise continua de equidade educacional; a criagdo da Comissdo
Municipal de Acompanhamento da Educagdo Integral em Tempo Integral — CMAEI e a exigéncia
de relatério anual ao Conselho Municipal de Educagdo; o reconhecimento expresso da
intencionalidade pedagégica de alimentagdo, acolhimento, higiene e transigdes na jornada
escolar, bem como a superagdo da légica de turno e contraturno; as diretrizes para formagdo
continuada em servigo, condicGes de carreira e integracdo de profissionais docentes e ndo-
docentes; e a explicitacdo das formas de oferta exclusiva e mista de tempo integral.
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A matéria reveste-se de relevancia e interesse publico, tanto pela necessidade de
conformidade do Sistema Municipal de Ensino as normas nacionais vigentes, quanto pelo
impacto direto na qualidade, equidade e sustentabilidade da oferta de Educagdo Integral em
Tempo Integral as criangas e jovens do Municipio de Eusébio/CE. O prazo normativo impde,
ademais, celeridade na tramitacgdo legislativa, razdo pela qual solicita-se, respeitosamente, a
tramitacdo em regime de urgéncia.

Assim, vislumbra-se o interesse publico e a eficiéncia, coroldrios da boa
administragdo publica, pelo qual estou certo de que a presente proposi¢do merece acolhida por
parte dessa Augusta Camara Municipal.

Certo de que o elevado espirito publico de Vossa Exceléncia e de seus pares
presidird a decisdo legislativa, reitero, na oportunidade, protestos de estima e aprego.

A’\Awa l{M
JOSE ARIMATEA LIMA BARROS JUNIOR
Prefeito Municipal

Exmo. Sr.
Vereador Fares Andrade Said Filho
Presidente da Camara Municipal de Eusébio-CE




