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PREFEITURA MUNICIPAL

Lei n® 722, de 25 de junho de 2007

DispOe sobre as diretrizes para a elaboracao da
lei orcamentaria de 2008 e da outras
providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE EUSEBIO-CE:

Fagco saber que a Camara Municipal de Eusebio-CE aprovou e eu
sanciono a presente Lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Sao estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165,

§ 2° da Constituicdo Federal e na Lei Complementar N° 101, de 2000, as
diretrizes orcamentarias do Municipio para 2008, compreendendo:

| - as metas e prioridades da administrac&o publica municipal;
Il - a organizacao e estrutura dos orcamentos;

Il - as diretrizes gerais para a elaboracdo dos orcamentos do
Municipio e suas alteracdes:

IV — as disposicdes relativas a divida publica municipal:

V - as disposicies relativas as despesas com pessoal € encargos
sociais;

VI - as disposicOes sobre as alteracbes na legislacdo tributaria do
Municipio;
VIl - as disposicOes gerals.

Art. 2°. Em cumprimento ao disposto na Lei Complementar n°® 101,
de 2000, integram esta lei 0s seguintes anexos:
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MUNICIPAL

PREFEITURA

| — de Metas Fiscais:

I} — de Riscos Fiscais.

CAPITULO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 3°. As metas e prioridades para o exercicio de 2008 sao as
especificadas no Anexo de Metas e Prioridades, ndo se constituindo, todavia, em
limite a programacéo das despesas e deverao observar as seguintes onentacgoes

estrategicas:

| - considerar como politica de desenvolvimento do Municipio
basicamente a necessidade de vinculacdo das atividades produtivas as
necessidades essenciais das comunidades, através da absorgao da mao-de-obra
local, determinando a melhoria da qualidade de vida das familias;

Il - desenvolver meios para que a populacao participe das decisbes
de prioridades para o Municipio;

Il - assegurar o pleno funcionamento da rede municipal de ensino, a
educacao infantil e especial, a valorizagdo do magistério e da adequada infra-
estrutura para o desenvolvimento escolar;

- IV - promover atividades que garantam a inclusao de pessoas nc
mercado de trabalho, valorizando a forca do trabalho local e aumentando ©
numero de pessoas profissionalmente ativas;

V - garantir a assisténcia social como uma politica publica de
sequridade social, nao contributiva, direito do cidadao e dever do Estado; |

VI - cniar condicOes e estruturas adequadas para o desenvolvimento
esportivo do Municipio;

Vil - organizar e melhorar o sistema municipal de saude, para dar
melhores condicbes de atendimento as demandas dos usuarios dos servigos
prestados pela Prefeitura e garantir tratamentos adequados a qualidade de vida
das pessoas;

Vil - assegurar o atendimento com saneamento basico, com énfase
no abastecimento d'agua tratada e de qualidade para 0 consumo da populagao €
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na melhoria da coleta de lixo, proporcionando as pessoas melhores condi¢oes de
vida e prevencao de doencas;

IX - incentivar os pequenos produtores e a implantacao de novas
industrias no Municipio, objetivando a geragcido de emprego e renda, € o
desenvolvimento econdmico da regiac;

X - valonzar os talentos artisticos da terra expandindo as atividades
festivas e promocgao de eventos;

Xl - aproveitar o reconhecido potencial turistico, beneficiando a
regiao com infra-estrutura adequada ao desenvolvimento do setor, urbanizando €
preservando o meio ambiente, tornando o Eusebio um local de preservacao
ambiental e turistica, com o objetivo de colocar o Municipio na rota turistica sol-

nascente;

Xl - promover o desenvolvimento da infra-estrutura urbana do

Municipio, assegurando & populacdo condicoes de deslocamento e de
habitabilidade.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 4°. A Lei Orgcamentaria compreendera o orcamento fiscal e ©
orcamento da seguridade social.

Art. 5° Para efeito desta Lei, entende-se por:

| — programa, o instrumento de organizacdo da acdo governamental
visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por
indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

Il - atividade, um instrumento de programacio para alcancar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operacoes que se realiza,
de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario &
manutencao da acao de governo;

Il — projeto, um instrumento de programacdo para alcancar o©
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operacdes, limitadas no
tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansac ou
aperfeicoamento da acao de governo;
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IV — operacao especial, as despesas que nao contribuem para a
manutencao das acoOes de governo, das quais nao resulta um produto, e nao
geram contraprestacao direta sob a forma de bens e servicos;

V — unidade orcamentaria, 0 menor nivel da classificacio
institucional, agrupada em 6rgaos orcamentarios, entendidos estes como os de
maior nivel da classificacao institucional.

§ 1°. Cada programa identificara as agcdes necessarias para atingir
0s seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operacdes especiais,
especificando o0s respectivos valores e metas, bem como as unidades
orcamentarias responsaveis pela realizacio da acao.

§ 2° Cada atividade, projeto e operacao especial, identificara a
funcdo e a subfungao as quais se vinculam.

§ 3° As categorias de programacao de que trata esta Lei serdo

identificadas no projeto de lei orcamentaria por programas, atividades, projetos ou
operacoes especiais, e respectivos subtitulos com indicacdo de suas metas

fisicas.

Art. 6°. Os orcamentos fiscal e da seguridade social discriminardo a
despesa por unidade orcamentaria, detalhada por categoria de programacic em
seu menor nivel com suas respectivas dotacdes, especificando a esfera
orcamentaria, 0 grupo de natureza da despesa, a modalidade de aplicacdo, o
identificador de uso e a fonte de recursos.

~ § 1% A esfera orcamentaria tem por finalidade identificar se ©
orcamento é fiscal (F) ou da seguridade social (S).

§ 2° Os grupos de natureza da despesa constituem agregacao de
elementos de despesa de mesmas categorias quanto ao objeto do gasto,
conforme a seguir discriminados:

| - pessoal e encargos sociais - 1;

[I - juros e encargos da divida - 2;

Il - outras despesas correntes - 3;

IV — investimentos - 4;

V - inversdes financeiras - 5;

VI - amortizacéo da divida — 6.
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§3° A Reserva de Contingéncia, prevista no art. 12 desta Lei, sera
identificada pelo digito 9, no que se refere ao grupo de natureza da despesa.

§ 4°. A modalidade de aplicagcao destina-se a indicar se 0s recursos
serao aplicados:

| — mediante transferéncia financeira:
a) a outras esferas de governo, seus fundos ou entidades;

D) diretamente a entidades privadas sem fins lucrativos e outras
instituicées;

c) diretamente a entidades privadas com fins lucrativos;

Il — diretamente pela unidade detentora do crédito orgamentario, ou
por outro orgao ou entidade no dmbito do mesmo nivel de Governo.

§ 5° A especificacgdo da modalidade de que trata este artigo
observara, no minimo, o seguinte detalhamento: .

| -~ governo federal — 20;

|| — governo estadual — 30;

lll - entidade privada sem fins lucrativos - 50;
. IV - entidade privada com fins lucrativos - 60;

V — consorcios publicos — 71;

VI — aplicacao direta — 90;

VIl — aplicacao direta decorrente de operacoes entre 6rgaos, fundos
e entidades integrantes dos orgamentos fiscal e da seguridade social — 91.

§ 6°. E vedada a execucdo orcamentaria com modalidade de
aplicacao indefinida.

§ 7° O identificador de uso destina-se a Indicar se 0S recursos
compdéem contrapartida municipal de empréstimos ou outras aplicacdes,
constando da lel orcamentaria e de seus créditos adicionais pelos seguintes
digitos, que antecederao o codigo das fontes de recursos:
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| — recursos nac destinados a contrapartida — O;

Il - contrapartida de emprestimo do BIRD — 1
Il - contrapartida do BID — 2;

I\V/ — outras contrapartidas 3.

§ 8° As receitas serdo classificadas segundo sua destinacao,

especificéndo o identificador de uso, grupo de fonte de recursos e fontes de
recursos, conforme regulamentado pela Portaria STN n°® 340/2006 e alteragoes

pelas Portarias STN de nos. 406/2006 e 504/2006.

Art. 7°. Os orcamentos fiscal e da seguridade social compreenderac
a programacao dos Poderes do Municipio, seus fundos, orgdos, autarquias e
fundacoes instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

Art. 8% A Lei Orcamentana discriminara em categorias de
programacao especificas as dotacdes destinadas ao pagamento de precatérios
judiciarios.

Art. 9°. A alocacao de créditos orcamentarios sera feita diretamente
a unidade orgamentaria responsavel pela execucdo das acdes correspondentes,
ficando proibida a consignacao de transferéncia de recursos para unidades
integrantes dos orcamentos fiscal e da seguridade social.

Art. 10. O projeto de lei orcamentaria que o Poder Executivo
encaminhara a Camara Municipal sera constituido de:

| - texto da ler:
Il - quadros orcamentarios consolidados;

Il - anexo dos orcamentos fiscal e da seguridade social,
discriminando a receita e a despesa na forma definida nesta le;;

| IV — receitas, de acordo com a classificacéo constante da Portaria
STN n° 340/2006 e suas alteracOes pelas Portarias STN de nos. 406/2006 e

504/2006, identificando a sua destinacao com a fonte de recurso correspondente.

V — despesas, discriminadas na forma prevista no Art. 6° e nos
demais dispositivos desta Le;

V1 - discriminacao da legisiacio da receita e da despesa, referente
aos orcamentos fiscal e da seguridade social.
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§ 1°. Os quadros orcamentarios consolidados a que se refere o
inciso Il deste artigo, incluindo os complementos referenciados no art. 22, inciso
I, da Lei n°® 4.320, de 17 de margo de 1964, s&o 0s seguintes:

| - evolugao da receita do Tesouro, segundo as categorias
econdémicas e seu desdobramento em fontes, discriminando cada imposto e
contribuicao;

Il - evolucdo da despesa do Tesouro, segundo categorias
econdmicas e grupo de despesa;

l1l - resumo da receita dos orcamentos fiscal e da seguridade social,
Isolada e conjuntamente, por categoria econdomica € origem dos recursos;

IV - resumo da despesa dos orcamentos fiscal e da seguridade
social, isolada e conjuntamente, por categoria econdomica e origem dos recurscs;

V — receita e despesa dos orcamentos fiscal e da seguridade social,
Isolada e conjuntamente, segundo as categorias economicas, conforme 0 Anexo |,
da Lel Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, e suas alteracoes;

Vi — receitas dos orgcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, de acordo com a classificagdo constante do Anexo lll, da Lei n°
4.320, de 17 de marco de 1964, e suas alteracoes;

VIl - despesas dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada
e conjuntamente, segundo poder e o6rgédo, por grupo de despesa e fonte de
recursos;

Vil - despesas dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isoiada
e conjuntamente, por orgéao, funcao, subfuncio, programa e grupo de despesas;

IX — programacéo referente a manutencao e ao desenvolvimento do
ensino, e as acoes e servicos publicos de saude, nos termos do Art. 212 da
Constituicao Federal e da Emenda Constitucional n° 29;

X — fontes de recursos por grupos de despesas;

Xl — despesas dos orcamentos fiscal e da seguridade social,
segundo 0s programas de governo, com seus objetivos e indicadores para aferir
os resultados esperados, detalhados por atividades, projetos e operagoes
especiais, com identificacao das metas, se for o caso, e unidades orcamentarias
executoras;
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XII — gastos .com pessoal e encargos sociais, e outras despesas de
pessoal, nos termos do Art.20, inciso il da Lei Complementar n°® 101, de 2000;

§ 2°. A mensagem que encaminhar 0 projeto de lel orcamentaria
contera:

| — avaliacao das necessidades de financiamento do setor publico

municipal, compreendendo o0s orcamentos fiscal e da seguridade social,
explicitando receitas e despesas, evidenciando a metodologia de calculo de todos

0s Itens computados nas necessidades de financiamento;

Il — justificativa da estimativa e da fixagao, respectivamente, dos
principais agregados da receita e da despesa.

Art. 11. Para efeito do disposto no artigo anterior, o Poder Legislativo

encaminharé ao Orgdo Central do Sistema de Planejamento e Orcamento do
Municipio, ate 10 de setembro de 2007, sua proposta orcamentaria, observados o

disposto no Art. 29 — A, da Constituicdo Federal, a divulgacao da receita nos
termos da Art. 12, § 3° da Lei Complementar n® 101, de 2000, e os parametros e
diretrizes estabelecidos nesta Lei, para fins de consolidacido do projeto de lei

orcamentaria.

Art. 12. A Lei Orcamentaria contera reserva de contingéncia, em
montante equivaiente a no minimo de 1 % (um por cento) da receita corrente
liquida, a ser utilizada como fonte de recursos para abertura de créditos adicionais
e para o atendimento de passivos contingentes e riscos fiscais imprevistos, nos
termos do Art. 18, da Portaria Interministerial n® 163, de 4 de maio de 2001

- Art. 13. A Lei Orcamentaria podera conter unidades orcamentarias
com a finalidade de aplicacao de recursos vinculados.

Art. 14. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serac
apresentados com o mesmo detalhamento da lei orcamentaria.

Art. 15. O Poder Executivo enviara a Camara Municipal os projetos
de lei orgcamentaria anual e de créditos adicionais por meio tradicional e

eletronico.

CAPITULO 1l

DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DOS ORCAMENTOS
E SUAS ALTERACOES

Secéo |
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Das Diretrizes (Gerais

Art. 16. A elaboracao do projeto, a aprovacao e a execucao da lel
orcamentaria de 2008 deverao ser realizadas de modo a evidenciar a
fransparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade e
permitindo 0 amplo acesso da sociedade a todas as informacoes relativas a cada
uma dessas etapas.

~Art. 17. O Poder Executivo dara ampla divulgacao, inclusive em
meios eletronicos de acesso publico:

| — da estimativa das receitas de que trata o art. 12, § 3° da Lel
Complementar n° 101, de 2000;

Il — do projeto de lei orcamentaria e seus anexos;
lll — da lel orcamentaria anual e seus anexos.

Art. 18. A elaboracao do projeto de lei orcamentaria anual de 2008, a
aprovacgao e a execucao da respectiva lei, devera levar em conta o alcance das
disposicOoes constantes dos Anexos de Metas Fiscais e de Riscos Fiscais,
constantes desta Lei.

Art. 19. Alem de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta
lei, a alocacdo de recursos na lei orcamentaria e em seus créditos adicionais, bem
como a respectiva execucao, serao feitas de forma a propiciar o controle dos
custos das acdes e a avaliacio dos resultados dos programas de governo.

- Art. 20. A Lei Orcamentaria de 2008 somente incluira dotagcbes para
0 pagamento de precatorios cujos processos contenham certidao de transito em

julgado da decisao.

Art. 21. Na programacao da despesa nao poderac ser fixadas
despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos &
legalmente instituidas as unidades executoras;

Art. 22. E vedada a inclusdo, na lei orcamentaria e em seus créditos
adicionais, de dotacdes a titulo de subvencdes sociais para entidades privadas,
ressalvadas aquelas sem fins lucrativos, que exercam atividade de natureza
continuada, de atendimento direto ao publico, nas areas de cultura, educacgao,
saude e assisténcia social.

Paragrafo unico. Os repasses de recursos serao efetivados atraves
de convénios, conforme estabelecido no art. 116, da Lei Federal n° 8.666, de
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1993 e suas alteracgOes, e na exigéncia do art. 26, da Lel Complementar n°® 101,
de 2000.

Art. 23. E vedada a destinacdo de recursos a entidades privadas a
titulo de contribuicdo comrente ou de capital, ressalvada a autorizada em lei
especifica ou destinada a entidade sem fins lucrativos, selecionada para
execucao, em parceria com a administragcao municipal, de programas e acoes que
contribuam diretamente para 0 alcance de metas previstas no plano plurianuai.

Paragrafo unico. A transferéncia de recursos a titulo de contribuicao
corrente e de capital nao autorizada em lei especifica dependera de publicacao,
para cada entidade beneficiada, de ato de autorizacao da unidade orgamentaria
transferidora e se processara nas seguintes modalidades de aplicacao:

| - Transferéncias a instituicdes privadas sem fins lucrativos;

Il - Transferéncias a instituigcdes privadas com fins lucrativos.

Art. 24. Sem prejuizo das disposigbes contidas nos arts. 22 e 23
desta Lei, a destinacao de recursos a entidades privadas sem fins lucrativos,
dependera ainda de:

| — publicacdo, pelo Poder Executivo, de normas a serem
observadas na concessdao de subvenc¢des sociais, auxilios e contribuicoes que
definam entre outros aspectos, critérios e objetivos de habilitacdo e selecao das
entidades beneficiarias e de alocagcdo de recursos e prazo do beneficio,
prevendo-se, ainda, clausula de reversao no caso de desvio de finalidade;

H — a aplicacao de recursos de capital dar-se-a exclusivamente para
a aquisicao e Instalacao de equipamentos, bem como para as obras de
adequacéao fisica necessaria a instalacdo dos referidos equipamentos e para a
aquisicac de material permanente;

Il — identificacao do beneficiario e do valor da aplicagége no
respectivo convenio ou instrumento congénere;

‘ Paragrafo unico. A determinacao contida no inciso |l deste artigo nao
se aplica aos recursos alocados para programas habitacionais, em acoes voltadas
a viabilizar o acesso a moradia, bermn como elevar os padrbes de habitabilidade &
de qualidade de vida de familias de baixa renda.

Art. 25. Sera considerada despesa irrelevante, para efeito do
disposto no § 3°, do Art. 16, da Lei N°® 101, de 2000, a despesa realizada ate o
limite de dispensa de licitacdo, para bens e servicos, nos termos dos incisos | e |i,

do Art. 24 da Lei N° 8.666/33.
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Art. 26. O orcamento da Seguridade Social compreendera as
programacoes destinadas a atender as acdes de saude, previdéncia e assisténcia
social, € contara, dentre outros, com 0s recursos provenientes:

| — do orgcamento fiscai;

: Il - das receitas, diretamente arrecadados ou vinculadas, de o6rgaos,
fundos e entidades, cujas despesas integram, exciusivamente, este orcamento;

il - da transferéncia de convénio;

Paragrafo unico. As receitas de que trata o inciso Il deste artigo
deverédo ser classificadas como receitas da seguridade social.

Art. 27. Para a contrapartida de transferéncias voluntarias dos
orcamentos do Estado e da Unido e de operacOes de credito, cada unidade
orcamentaria contera obrigatoriamente o valor correspondente.

Art. 28. O Poder Executivo devera elaborar e publicar a

programacao financeira e o cronograma de execucao mensal de desembolso,
especificado por unidade orcamentaria, nos termos do Art. 8° da Lei
Complementar n° 101, de 2000, visando o cumprimento da meta de resultado
primaric estabelecida nesta lei.

Paragrafo unico. A Camara Municipal devera encaminhar, até 15
dias apo6s a publicacao desta lei, 0 seu cronograma de execucao mensal de
desembolso.

Art. 29. Caso seja necessaria a flimitacao de empenhos, das

dotacOes orcamentarias e da movimentacao financeira para atingir as metas
fiscais previstas no art. 18 desta lei, essa sera feita de forma proporcional ao
“montante dos recursos alocados para o atendimento de “outras despesas
correntes”, ‘“investimentos” e “inversdes financeiras® de cada unidade

orcamentaria, observados os limites das despesas que constituem obrigacdes
constitucionais ou legais de execucao. .

Paragrafo unico. O Chefe do Poder Executivo publicara ato
estabelecendo os montantes que cada 6rgdo, entidade ou fundo tera como limite
de movimentacao e empenho.

Art. 30. Sdo vedados quaisquer procedimentos, pelos ordenadores

de despesa, que viabilizem a execucdo de despesa, sem o0 cumprimento do
disposto nos arts. 15 e 16, da Lei Compiementar n® 101, de 2000.
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Art. 31. Cabe a Secretaria de Financas e Planejamento, a

responsabiiidade de coordenacao do processo de elaboracao e consolidacac do
projeto de lei orgamentaria, de que trata esta lei, e determinara:

| — 0 calendario das atividades para a elaboracdo dos orcamentos;

| Il — as instrugcbes para o devido preenchimento das propostas
parcuals das unidades orcamentarias que constituirao o projeto de e
orcamentaria.

Art. 32. Somente poderao ser incluidas no projeto de lel
or¢camentaria, dotacdes relativas as operacdes de crédito contratadas ate 30 de
setembro de 2007

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS

Art. 33. As despesas com pessoal e encargos sociais serao fixadas
observando-se ao disposto nas normas constitucionais aplicaveis, na Lei
Compiementar n°® 101, de 2000 e na legisiacdo municipal em vigor.

Art. 34. Para fins de atendimento ao disposto no Art. 169, § 1°, Ii. da
Constituicdo Federal, a concessdo de reajuste efou reposicdo salarial, o
preenchimento de vagas em virtude de realizacdo de concurso publico, a
progressao funcional e a criacao de cargo, emprego ou vantagem pessoal, peios
orgaos e entidades da administragcdo municipal, somente poderdo ser efetivados
se observados os limites estabelecidos na Emenda Constitucional n° 25, de 14 de
fevereiro de 2000 e na Lei Complementar n® 101, de 2000.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 35. Na estimativa das receitas do projeto de lei orcamentaria
poderac ser considerados os efeitos de propostas de alteracoes na legislacac
tributaria e das contribuicbes que sejam objeto de projeto de lei que esteja em
tramitagcdo na Camara Municipal.

Art. 36. Ocorrendo alteracbes na legislacao tributaria, posteriores ao
encaminhamento da lei orcamentaria a Camara Municipal, que impliguem em
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excesso de arrecadacao, nos termos da Let n® 4.320, de 17 de marco de 1964,

em relacao a estimativa de receita constante do referido projeto de lei, os
recursos adicionais serao objeto de crédito adicional, no decorrer do exercicic de

2008.

CAPITULO Vi
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 37. Todas as receitas realizadas pelos oOrgaos e fundos
integrantes dos orcamentos fiscal e da seguridade social, inclusive as diretamente
arrecadadas, serao devidamente classificadas e contabilizadas no Sistema de
Contabilidade do Municipio no més em que ocorrer o respectivo Ingresso.

Art. 38. Os valores das metas fiscals em anexo devem ser
considerados como indicativo, para tanto ficam admitidas variacoes, de forma a
acomodar a trajetoria que as determinem, até o envio do projeto de lei

orcamentaria de 2008.

Art. 39. Se o projeto de lei orcamentaria anual nao for encaminhado
para sancado do Prefeito até 31 de dezembro de 2007, a programacido dele
constante podera ser executada em cada més, até o limite de 1/12 (um doze
avos) da despesa prevista para o exercicio de 2008.

Art. 40. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a
qualquer titulo submeter-se-80 a fiscalizagdo do Poder concedente com a
finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais recebam
recursos.

—

Art. 41. O Chefe do Poder Executivo publicara, no prazo de ate trinta
dias apos a publicacdo da lei orcamentaria, os quadros de detalhamento da
despesa, por unidade orcamentaria dos orcamentos fiscal e da seguridade social,
especificando, para cada categoria de programacao, a natureza da despesa, ©
indicador de uso e a fonte de recursos.

Art. 42. Durante a execucao orcamentaria, o Chefe do Poder
Executivo podera alterar o Detalhamento da Despesa das unidades
orcamentarias de que trata o artigo anterior, observados os grupos de despesa
fixados na Lei Orcamentaria ou através de créditos adicionais.

Art. 43. O Municipio podera contribuir para o custeio de despesa de
competéncia de outros entes da Federagcdo, mediante a celebragao de convénio
de cooperacao técnica e financeira.
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Art. 44 Serdo.consideradas legais as despesas com muitas, juros e

outros encargos decorrentes de eventual atraso de pagamento de compromissos
por insuficiéncia de caixa efou necessidade de priorizacao do pagamento de
despesas consideradas imprescindiveis ao pleno funcionamento da maquina

administrativa e a execucao de projetos prioritarios.

Art. 45. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

- Paco da Prefeitura Municipal de Eusebio, aos 25 dias do més de
junho de 2007 .
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PREFEITURA MUNICIPAL DE EUSEBIO
LE| DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2008

010 DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Objetivo: Assegurar a universalizacdo do ensino, através da igualdade nas condicoes de acesso, permanéncia e éxito do aluno matriculado no ensino fundamental

. Construcao de Escolas Escola construida (Escola)

. Ampliacao e Reforma de Escolas Escola ampliada/reformada (Escola)
. Equipamento de Escolas Escola equipada (Escola)

. Implantacao de Infra-estrutura Esportiva nas Escolas Escola beneficiada (escola)

. Informatizacao de Escolas Escola informatizada (Escola)
. Implantacao de Biblioteca Escolar Escola beneficiada (Unidade)
. Manutencao da Alimentacao Escolar Aluno atendido (Aluno)

. Manutencao do Ensino Fundamental Aluno matriculado (Aluno)

. Manutencao do Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE Escola beneficiada (Escola)

. Plano de Desenvolvimento da Escola - PDE Escola beneficiada (Escola)

. Atendimento com Material Escolar Aluno atendido (Aluno)

Aluno transportado {Aluno)

_ ____AnexodeMetasePrioridades =~~~ == 0000 0~
PROGRAMAS E ACOES PRODUTO/UNIDADE DE MEDIDA META
Programa: 005 GESTAO PATRIMONIAL

Objetivo: Prover os 6rgdos de instalagbes adequacias e manter a seguranca patrimonial dos proprios do Municipio
. Estruturacao da Guarda Municipal Estrutura efetivada (Unidade) 1
. Construcao e Reforma de Predios Pablicos Area construida/reformada (M?) 300
. Reforma e Equipamento de Unidades de Assisténcia Social ________ Unidade reformada/equipada (Unidade) - 2
Programa: 007 DESENVOLVIMENTO DA CULTURA LOCAL
Objetivo: Assegurar o desenvolvimento da cultura local e apoiar as manifestagoes artisticas e culturais
. Apoio ao Desenvolvimento Cultural e Artistico Movimento cultural e artistico apoiado (Unidade) 30
. Implantacao de Infra-estrutura Cultural Unidade cultural implantada (Unidade) 2
Programa: 009 ESPORTE PARA TODOS B
Objetivo: Apoiar a prdtica esportiva e o lazer como forma de melhoria da qualidade de vida e efetivagdo da cidadania
. Implantacao e Recuperacao de Infra-estrutura Esportiva na Sede Unidade esportiva implantada/recuperada (Unidade) 3
. Implantacao e Recuperacao de Infra-estrutura Esportiva nos Distritos Unidade esportiva implantada/recuperada (Unidade) 1
. Implantacao e Recuperacao de Polos de Lazer Polo implantado/recuperado (Unidade) 2
. Apoio ao Desenvolvimento do Desporto Evento esportivo apoiado (Unidade) 12

12
35

8.912
8.912

29

14
8.912
775
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PREFEITURA MUNICIPAL DE EUSEBIO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2008
Anexo de Metas e Prioridades e

PROGRAMAS E ACOES PRODUTO/UNIDADE DE MEDIDA META
Programa: 011 DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO INFANTIL -

sl ypinininb ey ke —"

Objetivo: Capacitar a crianga de 0 a 5 anos pard iniciar o processo pedagdgico, através da participagdo em atividades qi}e promovam seu desenvolvimento social, fisico
e intelectual

. Construcao de Creches Creche construida (Creche) 1
. Reforma de Creches Creche reformada (Creche) 4
. Equipamento de Creches Creche equipada (Creche) 3
. Aquisicao de Brinquedoteca Movel Brinquedoteca adquirida {(Unidade) 1
. Manutencao da Educacao Infantil Aluno matriculado (Aluno) 2.174
. Manutencéo da Alimentacao da Educacao infantil em Creches 3 ___Crianca atendida (Crianca) 2.174
Programa: 012 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
Objetivo: Assegurar a educagdo de jovens e adultos que ndo tiveram acesso ao ensino fundamental ou ndo lograram conclui-lo na idade propria
. Manutencao da Educacao de Jovens e Adultos Aluno matriculado (Aluno) 1.648
. Manutenc¢ao do Programa Brasil Alfabetizado Aluno alfabetizado (Aluno) 425
Programa: 013 INCENTIVO AO ENSINO MEDIO i ' -
Objetivo: Assegurar ao aluno concludente do ensino fundamental o acesso ao ensino médio
. Apoio ao Estudante do Ensino Médio - ALUNO BENEFICIADO (ALUNO) 120
Programa: 014 INCENTIVO AO ENSINO PROFISSIONALIZANTE -
Objetivo: Assegurar ao concludente do ensino fundamental o despertar para a definigdo da profissdo e 0 encaminhamento para a profissionalizaggo
. Implantacao de Centro de Vocacao Tecnologica (CVT) Centro implantade (Unidade) 1
. Manutencao do Ensino Profissionalizante Aluno matriculado (Aluno) 100
Programa: 015 ATENCAO BASICA A SAUDE -
Objetivo: Ampliar o acesso e methorar a qualidade dos servigos bdsicos de saude, tendo as equipes do Program de Saude da Familia como eixo de referéncia
. Construcao de Unidades Basicas de Salde da Familia Unidade construida (Unidade) 2
.. . Reforma de Unidades Basicas de Salde da Familia Unidade reformada (Unidade) 3
- . Equipamento de Unidades Basicas de Saude da Familia Unidade equipada (Unidade) 8
. Manutencao da Atencao Basica de Saude da Familia / PSF Familia atendida (Familia) 9.077
* ” . Manutencao da Vigilancia Sanitaria e Ambiental Fiscalizaclao efetivada (Unidade) 2.400
‘:‘E; fg . Manutencéo da Vigilancia Epidemiologica e Controle de Doencas Agravo pesquisado e notificado (Unidade) 70.000
Eav=s . Assisténcia Farmacéutica Basica / PPI Populaciao beneficiada (Pessoa) 38.444
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PREFEITURA MUNICIPAL DE EUSEBIO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2008
Anexo de Metas e Prioridades

PROGRAMAS E AGOES — {; PRODUTO/UNIDADE DE MEDIDA META
Programa: 005 GESTAO PATRIMONIAL R

Objetivo: Prover os orgéos de instalagbes adequacias e manter a seguranca patrimonial dos proprios do Municipio

. Estruturacao da Guarda Municipal Estrutura efetivada (Unidade) 1
. Construcao e Reforma de Prédios Publicos | Area construida/reformada (M?) 360
. Reforma e Equipamento de Unidades de Assisténcia Social - Unidade reformada/equipada (Unidade) 2

Programa: 007 DESENVOLVIMENTO DA CULTURA LOCAL
Objetivo: Assegurar o desenvolvimento da cultura local e apoiar as manifestac¢ées artisticas e culturais
. Apoio ao Desenvolvimento Cultural e Artistico Movimento cultural e artistico apoiado (Unidade) 30

. implantacao de infra-estrutura Cultural Unidade cultural implantada (Unidade) 2
Programa: 009 ESPORTE PARA TODOS
Objetivo: Apoiar a pratica esportiva e o lazer como forma de melhoria da qualidade de vida e efetivagéo da cidadania

. Implantacao e Recuperacgao de Infra-estrutura Esportiva na Sede Unidade esportiva implantada/recuperada (Unidade) 3
. Implantagao e Recuperacao de Infra-estrutura Esportiva nos Distritos Unidade esportiva implantada/recuperada (Unidade) 1
. Implantacao e Recuperacao de Polos de Lazer Polo implantado/recuperado {UUnidade) 2
. Apoio ao Desenvolvimento do Desporto Evento esportivo apoiado (Unidade) 12

Programa: 010 DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Objetivo: Assegurar a universaliza¢do do ensino, atraveés da igualdade nas condi¢es de acesso, permanéncia e éxito do aluno matriculado no ensino fundamental

. Construcao de Escolas Escola construida (Escola) 1
. Ampliacao e Reforma de Escolas Escola ampliada/reformada (Escola) 12
. Equipamento de Escolas Escola equipada (Escola) 35
. Implantacao de Infra-estrutura Esportiva nas Escolas Escola beneficiada (escola) 1
. Informatizacao de Escolas Escola informatizada (Escola) 6
. Implantacao de Biblioteca Escolar Escola beneficiada (Unidade) 8
. Manutencao da Alimentagao Escolar Atuno atendido (Aluno) 8.912
. Manutencao do Ensino Fundamental Aluno matriculado (Aluno) 8.912
. Manutencao do Programa Dinheiro Direto ha Escola - PDDE Escola beneficiada (Escola) 29
. Plano de Desenvolvimento da Escola - PDE Escola beneficiada (Escola) 14
. Atendimento com Material Escolar Aluno atendido (Aluno) 8.912

- Manutencac do Transporte Escolar __Aluna transportado (Atuno) 775
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PREFEITURA MUNICIPAL DE EUSEBIO
LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2008
Anexo de Metas e Prioridades
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Programa: 005 GESTAO PATRIMONIAL

PRODUTO/UNIDADE DE MEDIDA

Objetivo: Prover os drgdos de instalacbes adequacias e manter a seguranga patrimonial dos proprios do Municipio

. Estruturacao da Guarda Municipal Estrutura efetivada (Unidade)
. Construcao e Reforma de Prédios Pdblicos Area construida/reformada (M?)
. Reforma e Equipamento de Unidades de Assisténcia Social Unidade reformada/equipada {Unidade)

Programa: 007 DESENVOLVIMENTO DA CULTURA LOCAL

Objetivo: Assegurar o desenvolvimento da cultura local e apoiar as manifestagbes artisticas e culturais

. Apoio ao Desenvolvimento Cultural e Artistico Movimento cultural e artistico apoiado (Unidade)

. Implantagao de Infra-estrutura Cultural Unidade cultural implantada (Unidade)
Programa: 009 ESPORTE PARA TODOS

Objetivo: Apoiar a prdtica esportiva e o lazer como forma de melhoria da qualidade de vida e efetivag¢do da cidadania

. Implantacao e Recuperacao de Infra-estrutura Esportiva na Sede Unidade esportiva implantada/recuperada (Unidade)
. Implantagaoc e Recuperacao de Infra-estrutura Esportiva nos Distritos Unidade esportiva implantada/recuperada (Unidade)
. implantacao e Recuperacao de Polos de Lazer Polo implantado/recuperado (Unidade)

. Apoio ao Desenvolvimento do Desporto Evento esportivo apoiado (Unidade)

e e A e S siel il Ol

Programa: 010 DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL

META

300

30

Objetivo: Assegurar a universalizagdo do ensino, através da igualdade nas condi¢bes de acesso, permanéncia e éxito do aluno matriculado no ensino fundamental

. Construcao de Escolas Escola construida (Escola)

. Ampliacao e Reforma de Escolas Escola ampliada/reformada (Escola)

. Equipamento de Escolas Escola equipada (Escola)

. Implantacéao de Infra-estrutura Esportiva nas Escolas Escola beneficiada (escola)
x> . Informatizacao de Escolas Escola informatizada (Escola)
“—} . implantacao de Biblioteca Escolar Escola beneficiada (Unidade)
. ., Manutencao da Alimentacao Escolar Aluno atendido (Aluno)

(. 7 . Manutencao do Ensino Fundamental Aluno matricutado (Aluno)
= . Manutencéo do Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE Escola beneficiada (Escola)
g"; . Plano de Desenvolvimento da Escola - PDE Escola beneficiada (Escola)
< . Atendimento com Material Escolar Aluno atendido (Aluno)

% - Manutencao do Transporte Escolar _Aluno transportado (Aluno)

12
35

8.912
8.912

29

14
8.912

775
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PREFEITURA MUNICIPAL DE EUSEBIO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2008
Anexo de Metas e Prioridades -

PROGRAMAS E ACOES PRODUTO/UNIDADE DE MEDIDA META
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Programa: 011 DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO INFANTIL —

Objetivo: Capacitar a crian¢a de 0 a 5 anos para iniciar o processo pedagogico, atraves da participagdo em atividades que promovam seu desenvolvimento social, fisico
e intelectual

Tr ol

. Construgao de Creches Creche construida {(Creche) 1
. Reforma de Creches Creche reformada (Creche) 4
. Equipamento de Creches Creche equipada (Creche) 3
. Aquisicdo de Brinquedoteca Movel Brinquedoteca adquirida (Unidade) 1
. Manutencao da Educacgao Infantit Aluno matriculado (Aluno) 2.174
. Manutencao da Alimentacao da Educacao Infantil em Creches o Crianca atendida (Crianca) 2.174
Programa: 012 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
Objetivo: Assegurar a educagdo de jovens e adultos que ndo tiveram acesso ao ensino fundamental ou ndo lograram conclui-lo na idade prépria
. Manutencao da Educagao de Jovens e Adultos Aluno matriculado (Aluno) 1.648
. Manutencao do Programa Brasil Alfabetizado Aluno alfabetizadec (Aluno) 425
Programa: 013 INCENTIVO AO ENSINO MEDIO -
Objetivo: Assegurar ao aluno concludente do ensino fundamental o acesso ao ensino médio
. Apoio ao Estudante do Ensino Médio ALUNO BENEFICIADO (ALUNO) 120
Programa: 014 INCENTIVO AO ENSINO PROFISSIONALIZANTE 1 |
Objetivo: Assegurar ao concludente do ensino fundamental o despertar para a defini¢do da profiss@o e 0 encaminhamento para a profissionalizagéo
. Implantacao de Centro de Vocacao Tecnologica (CVT) Centro implantado (Unidade) 1
Manutengao do Ensino Proﬁssmnahzante | Aluno matriculado (Aluno) 100
orograma: o1 B e et et et U bt A _ —
Objetivo: Ampliar o acesso e melhorar a qualidade dos servicos bdsicos de saude, tendo as equipes do Program de Satde da Familia como eixo de referéncia
. Construcado de Unidades Basicas de Saude da Familia Unidade construida (Unidade) ?
- = . Reforma de Unidades Basicas de Saude da Familia Unidade reformada (Unidade) 3
t'; > . Equipamento de Unidades Basicas de Saude da Familia Unidade equipada (Unidade) 8
| . Manutencao da Atencao Basica de Saude da Familia / PSF Familia atendida (Familia) 9.077
N . Manutencao da Vigilancia Sanitaria e Ambiental Fiscalizac¢lao efetivada (Unidade) 2.400
{ "“’ . Manutencao da Vigilancia Epidemiologica e Controle de Doencas Agravo pesquisado e notificado (Unidade) 70.000
E é . Assisténcia Farmacéutica Basica / PPI Populacao beneficiada (Pessoa) 38.444
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PROGRAMAS E A(,'.OES - % PRODUTO/UNIDADE DE MEI)IDA META
Programa: 016 ATENDIMENTO AMBULATORIAL, EMERGENCIAL E HOSPITALAR - T
Objetivo: Promover o acesso universal e o atendimento integral da populagdo aos servigos de saude em hospitais e clinicas especializadas
. Manutencao do Atendimento Ambulatorial, Emergencml e Hospitalar Atendimento realizado (Unidade) 40,000
Amohacao Reforma e Equipamento do Hospital Dr. Amadeu Sa Setor ampliado/reformado (Unidade) 3
programa: 021 ASSISTENCIA AS PESSOAS CARENTES - -

Objetivo: Assegurar a concesséo de beneficlos eventuais as pessoas com renda mensal inferior ao salario minimo, para atender situado de vulnerabilidade temporaria

. Concessao de Beneficios Eventuais Pessoa Beneficiada(Pessoa) 2.000
Programa: 024 DESENVOLVIMENTO DA INFRA-ESTRUTURA URBANA B
Objetivo: Promover a permanente melhoria da infra-estrutura urbana do Municipio
. Ampliacao e Recuperacao da Infra-estrutura Viaria do Municipio Infra-estrutura ampliada/melhorada{M?) 35.000
. Ampliacao e Recuperacao da Infra-estrutura Urbana Infra-estrutura ampliada/melhorada(M?) 15.720
. Ampliagao e Melhoria de Estradas Vicinais Estrada duplicada(Km) 5

Programa: 026 SERVICOS PUBLICOS ESSENCIAIS
Objetivo: Assegurar a prestagdo de servicos publicos essenciais para a populagdo
Manutenc;ao da Limpeza Urbana Limpeza urbana realizada (T) 15.000
programa: 127 HABITO YTV —_— e i} e bl _ N

Objetivo: Garantir melhores condi¢des de habitagdo para a populagéo carente

. Construcao de Moradias Moradia construida (Unidade) 500

. Implantagao de Melhorias Habitacionais Familia beneficiada (Familia) 1000
R P

5 Programa: 028 SANEAMENTO BASICO

.

e ; Objetivo: Melhorar as condicoes de vida da populacdo carente, através da ampliagio do abastecimento d'agua e do esgotamento sanitario

= . Ampliacao e Melhoria do Sistema de Esgotamento Sanitario Moradia beneficiada (Unidade) 50
. Ampliacéo e Melhoria do Sistema de Abastecimento Dagua Sistema ampliado/melhorade (Unidade) 25
. Manutencao do Sistema de Abastecimento D'agua Populacae atendida (Percentagem) 30

. Manutencao do Sistema de Esgotamento Sanitario Populacao atendida (Percentagem) 30
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PREFEITURA MUNICIPAL DE EUSEBIO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2008

Objetivo: Assegurar a assisténcia especializada de saude a populagdo, através de agbes de satide bucal e mental, clinica médica e de reabilitagdo

. N .
031 ATENDIMENTO ESPECIALIZADO DE SAUDE

Anexo de Metas e Prioridades

PRODUTO/UNIDADE DE MEDIDA.

. Manutencao do Laboratorio Regional de Protese Dentdria Dra. Berenice Gongalves Atendimento realizado (Unidade)

. Acdes Especializadas em Saude Mental

. Acoes Médicas Especializadas - Centro de Especialidades Médicas
. Construcé@o de Centro de Especialidades Médicas

. Acoes de Reabilitacao de Saude - Centro de Reabilitacao de Eusébio
. AgGes Especializadas de Saude Bucal - CEO Dra. Berenice Gongalves

Programa: 032 TURISMO LOCAL

Programa

Atendimento relizado (Unidade)

Atendimento relizado (Unidade)
Area construida(M?)

Atendimento relizado (Unidade)
Atendimento relizado (Unidade)

Objetivo: Incentivar o turismo local como ocupagdo produtiva geradora de renda

. Implantacao de Infra-estrutura de Turismo
: 035 INCENTIVO AO EXERCICIO DA CIDADANIA

Infra-estrutura implantada (Unidade)

Objetivo: Assegurar a participagéo da populacdo como forma de exercicio de cidadania e de inclusdo social

. Manutencao da Casa do Cidadao

Pessoa atendida (Pessoa)

Programa: 039 EDUCACAO E SEGURANCA NO TRANSITO

Programa:

- Programa:

Objetivo:

Promover o ordenamento, a engenharia, a fiscalizacé@o e a educacdo no transito, como forma de reducéo do numero de acidentes
. Operacionalizacao do Sistema de Transito Municipal

042 DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Sistema operacionalizado (Unidade)

Objetivo: Realizar programas de capacitagdo continuada de servidores municipais

. Capacitacao de Servidores Municipais
. Capacitacao de Servidores da Educacao

. Capacitagéo de Servidores da Saude
044 COMBATE A FOME E AO DESEMPREGO

Objetivo: Desenvolver politicas de complementacdo alimentar, de renda minima e de capacitacéo e intermediacdo para o trabalho de familias carentes

. Programa de Renda Minima

. Programa de Complementacgac Alimentar
. Capacitacao e Intermediacao para o Trabatho

Servidor capacitado (Pessoa)
Servidor capacitado (Pessoa)
Servidor capacitado (Pessoa)

YR g il

Familia beneficiada (Familia)
Familia beneficiada (Familia)
Pessoa capacitada/intermediada (Pessoa)

3.000

1.000
8.0G0

300
5.000

10.000

2.500

200
735
300

600
500
500



{{_‘)\r_{f}:)
VAT
ﬁn} il
-

EUSERIO)

Melhor para se viver

(e r Fuw Wi A Wiy e pail

PREFEITURA MUNICIPAL DE EUSEBIO N
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2008
Anexo de Metas e Prioridades

™ il — N aaa ol gl e
ik

i

7

B e

e

PROGRAMAS E ACOES o PRODUTO/UNIDADE DE MEDIDA META

Programa: 046 INCENTIVO AO DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL
Objetivo: Assegurar o apoio a implantacéo de indGstrias no Municipio

. Apoio ao Desenvolvimento Industrial Acao apoiada (Unidade) 3
Programa: 047 GERACAO DE TRABALHO E RENDA ) -
Objetivo: Ampliar as oportunidades de geragéo de trabalho e renda de segmentos com dificuldades de acesso ao crédito
. Apoio aos Pequenos Negodcios o Pequeno negocio apoiado (Unidade) 50

Programa: 048 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

Prestar atendimento assistencial as familias que se encontram em situagéo de risco social e pessoal por ocorréncia de abancono, maus tratos fisicos e/ou
Objetivo: psiquicos, abuso sexual, uso de substdncias psicoativas, cumprimento de medidas socio-educativas, situacdo de rua, situacdo de trabatho infantil, entre

outras.
. Medidas Socioeducativas em Meio Aberto - OCA Adolescente atendido(Pessoa) 10
. Manutencao de Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social Familia atendida (Familia) 100
. Familia Abrigadora Crianca e adolescente benefivciados(UNID) 10
. Manutencao do Programa de Erradica¢ao do Trabatho Infantil - PET! Crianca beneficiada (Pessoa) 120

Programa: 049 PROTECAO SOCIAL BASICA

Objetivo: Prevenir situacdo de risco por meio do desenvolvimento de potencialidades e aqusicoes e o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitdrios

. Manutencao do Centro de Atendimento da Pessoa Deficiente Pessoa deficiente atendida (Pessoa) 120
. Implantac¢ao de Centro de Atendimento da Pessoa Deficiente Centro implantade (Unidade) 1
. Implantacdo do Polo da Juventude Centro limplantado (Unidade) 1
. Manutencao dos Polos de Atendimento a Juventude Jovem atendido (Jovem) 2.500
. Manutencao dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social Familia atendida (Familia) 3.500
. Apoio & Rede Prestadora de Servicos de Atencéo a Pessoa com Deficiéncia Entidade apoiada(Unidade) 3
. Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano Jovem atendido(Pessoa) 100
. Qualificacao Profissional e Intermediacéo de Jovens para o Trabalho Jovem beneficiado(Pessoa) 150
. Manutencao de Creches Crianca atendida(Pessoa) 1.440
. implantacao de Centro de Referéncia de Assisténcia Social Centro implantado (Unidade) 1
. Manutencao do Programa Bolsa Familia- IGP Farmlia cadastrada(Familia) 6.000
. implantacéo de Centro de Convivéncia da Pessoa ldosa Centro implantado {Unidade) 1

. Manutencao do Centro de Convivérncia da Pessoa ldosa Pessoa idosa atendida (Pessoa)
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PROGRAMAS E AGOES ' PRODUTO/UNIDADE DE MEDIDA META
Programa: 050 DEFESA SOCIAL E INSTITUCIONAL T -
Objetivo: Apoiar a estruturacéo e funcionamento de 6rgaos colegiados de defesa dos direitos sociais e a realizacdo de campanhas e eventos
. Manutencao de Orgaos Colegiadios | Orgao mantido(UNIDADE) 3
. Realizacao de Campanhas e Eventos de Defesa Social e |nstitucional Campanha/evento realizado(Unidade) 4

Programa: 052 DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO ESPECIAL
Objetivo: Assegurar o atendimento especializado e pedagogico as criancas necessitadas de atencdo especial

. Manutencao da Educacao Especial Aluno atendido(Aluno) 75
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PREFEITURA MUNICIPAL DE EUSEBIO *a
LE| DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2008
LRF, art. 4°, § 1° RS milhares
| 2008 2009 010
] [ Valor % PIB T % PIB Valor
ESPECIFICAGAO Constante (a/PiB) Constante ‘ (b/PIB) Constante
Valor « 100 Valor % 100 Valor
Corrente (a) Corrente (b) Corrente (<)
Receita Total 61.123 58.491 l 0,1349 66.300 60.714 0,1338 0,1608
Receitas Primarias (1) | 59.312 56.758 0,1309 64.280 58,864 0,1297 0,1558
Despesa Total 61.123 58.491 | 0,1349 66.300 60.714 0,1338] 0,1608
Despesas Primarias (1) 60.281| 57.685] 0,1331 65.368 59.861] 0,1556 0,1585
Resultado Primario (1 - 1i) 969 -927 -0,0021 -1.088| -966 -0,0022 -0,0027
Resultado Nominal -2.572] -2.167 -0,0057 -2.799 -2.176 -0,0056 -0,0066
Divida Publica Consolidada 4.942! 4.729 0,0109} 4.331) 3.966 0,0087 0,0079
Divida Consolidada Liquida -9.394 -8.989 -0,0E’L -12.193 -11.166 -0,0246 l -0,0336
FONTE:Projecdes da Coordenadoria de Planejamento e Orcamento - SEPLAN -
Nota:
O calculo das metas descritas foi realizado considerando-se o seguinte cenario macroeconomico:
VARIAVEIS ] 2008 2009
PIB real (crescimento % anual) ) 5 of 2,0 5,0
PIB estadual (crescimento % anual) 4,5 5,0 5,0
Inflacdo Média (% anual) projetada com base no IPCA 4,5 4,5 4,5
Taxa de Juros (% médio) s/Divida Publica do Municipio - TJLP 6,5 6,0 5,5
Modernizacao dos Procedimentos de Arrecadacao (%) i 2,0 2,01 2,0
Projecao do PIB do Estado - RS milhares * 45.295.000} 49.543.000) 54.169.000
Fontes: Banco Central e Instituto de E&qmsa e Estrateg1a Econormca do Ceara - PECE B

* Projecoes com base nos dados preliminares do PIB de 2006 no valor RS 38.537 mil e de 2007 no valor de RS 41.617 mil




FONTE:LDO 2006 e Balanco Geral 2006
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PREFEITURA MUNICIPAL DE EUSEBIO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
+ ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAC DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2008

LRF, art. 4°, § 2°, inciso |

L P PTRPR RN "yupninialnliie el A

Metas Previstas em Metas Ralizadas em
ESPECIFICACAQ 2006 2006
(a) (b)

Receita Total

L _“_._dl__{ . . W.W
-

RS milharey

Receitas Primarias (1)

Despesa Total
Despesas Primarias (I1) |
Resultado Primario (I - I1) |

Resultado Nominal
Divida Publica Consolidada
Divida Consolidada Liquida

Nota:
PIB Estadual Previsto e Realizado para 2006:

_ ESPECIFICA(;AO e U VALOR R$ m1lhares

Previsdo do PIB Estadual para 2006 30.719.000
. ?’ Valor efetivo (realizado) do PIB Estadual para 2006 38.537.000
_i: rq * Dados prehmmares do Institutc de Pesqmsa Est[rateglca do Cearad - IPECE. o T

Yariacao
Valor %
(c)=(b-a) (c/a) x100
13,297 6,99
:3.644 7,92
-2.081 -4,41
2.182 4,68
-1.462 -
7.446 -
754 16,92
869 -




LRF, art. 4°, § 2°, inciso |l

ESPECIFICACAO

00|
Receita Total 38.167 43,865
Receitas Primarias (1) 37.158 42.388
Despesa Total 36.743 45,081
Despesas Primarias (11) 36.270 44.410
Resultado Primario (I - 1) 888| -2.022
Resultado Nominal -1.770] 4.445
Divida Pubtica Consolidada 1.169 5.210
Divida Consolidada Liquida -6.994 -2.549|

ESPECIFICACAQ

Receitas Primarias (1)

Despesa Total
Despesas Primarias (|

Resultado Primario (1 -

Resultado Nominal

1)
1)

..Divida Publica Consolidada
ivida Consolzdada Ltquida
FONTE: Balanr;.o Geral 2004/2006 e Projeg:oes

Metodologia de Calculo dos Valores Constantes:

“ Inf Edz;aa Média (% anuaﬂ,) pm}etada com base no IPCA divu Lgado pelo BC
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PREFEITURA MUNICIPAL DE EUSEBIO
LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

2005

42,265
l 41,148
40.688
, 40.164
| 983
-1.960

1.295!

%
14,93
14,08
22,69
22,44

345,68

2006

'45.663]
44.126
46.929
46.231
-2.105
5.091
5.424

-7.745

-2.654

—
8,04
7,24

15,34

15,10

318,97

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2008
RS milhares
VALORES A PRECOS CORRENTES

I T R R T
53.178( 25,79 61.1231 10,77 66.300( 8,47 72.742| 9,72
53.554{ 26,34 64.280| 8,38 70.490| 9,66
55.178| 22,40 66.300| 8,47 72.742| 9,72
54.432| 22,57 65.368| 8,44 71,712 9,71
-878 -1.088 - -1.222 -
-4.273! 2,799 -3.004 :
5.423| 4,09 4,331 -12,36 3,582| -17,29
-6.822 -12.193 -15.197 .

"~ VALORES A PRECOS CONSTANTES

220 N T N I N BT
55.178| 20,84 58.491 6,00 63.742| 4,99
53.,554I 21,37 56.758] 598 61.768] 4,93
55.178| 17,58 58.491| 6,00 63.742] 4,99
54.432| 17,74 57.685( 598 62.911 5,10
-878 -927] 1.143
-4.168, 2.167 9 151 ..
5.423| -0,01 4.729] .12,79] . 3.139| -20,86
-6.822 -8.989 | 11. -13.317 -

s

-y L AL ki

4,1

] 2008
ke ot aMc eI
4.5
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Memodria de Calculo do Anexo de METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERC{CIOS ANTERIORES

Para Calculo das Receitas Primarias:

oyl

Especificagao
Operagoes de Credito (a)

Rendimentos de Aplicacoes Financeiras(b)
Retorno de Operagoes de Credito(c)
Recebimento de Empréstimos Concedidos(d)
Receitas de Privatizagces(e)

Superavits Financeiros(f)

Especificacio |  2.005
Receita Total 38.167

(-)a,b,c,d, e, f
Receitas Primarias:

Para Calculo das Despesas Primarias:
Especificacao i

Juros e Amortizacao da Divida(g)

Aquisicao de Tit. de Capital Integralizado(h)

Concessao de Empréstimos(i)

U e s

Despesa Total
Despesa Primarias

Para Calculo da Divida Publica Consalidada:

“Especificacao
Obrigages Financeiras(j)
Operagoes de Crédito(l)

Ty Precatorios Judiciais(m)

37.158

1.009

T —
670

61.123| 66.300
842 . 932'

w P it B
2.008 T 2.009
19971 1 2.196|
2.945 | 2.135

72.742
1.030
71.712

2.010
2.416
1.166

3,582



Para Calculo da Divida Consolidada Liquida:

Divida Publica Consolidada-DPC 1.169
Ativo Disponivel (n) _—[ 7.832
Haveres Firianceiros(o) 2.007
(-) Restos a Pagar Processados(p) 1.676
"=(n+0)-p" | 8.163
Divida Consolidacla Liguiida %1 726.994)
Para Calculo da Divida Plblica Consolidada:

o “___EMEagé;; ] 2004
Obrigacdes Financeiras(j) T 1.227
Operacoes de Credito(l) 452
Precatorios Judiciais(m) | 0
Divida Piblica Consolidada | 1.679
Para Calculo da Divida Consolidada Liquida:

-Divida Publica Consolidada-DPC B 1.679
Ativo Disponivel (n) 6.877
Havel'es Financeiros(o) 420
(-) Restos a Pagar Processados(p) 394

=(N+0)-p 6.903
Divida Consolidaca Liquida 5,224

L Mo’y

3.210

10.188

2.033
4.462
7.759

-2.549

'5.423
11.972
2.033
1.760
12,245
-6.822

o 3.5-5-{ o

19.091
2.033
2.345
18.779
15.197
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PREFEITURA MUNICIPAL DE EUSEBIC
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
2008

LRF, art. 4°, §2°, inciso {i RS milhares
PATRIMONIO LIQUIDO '
Patrimonio/Capital

Reservas
Resultado Acumulado
TOTAL 38.479

100,00

100,00

FONTE: Balanco Geral 2004/2006

Notas:

O Patrimonio Liquido da Prefeitura apresentou uma evolucao positiva, influenciada, pelo lado do ativo
real, com o crescimento do ativo disponivel e dos créditos da divida ativa.

REGIME PREVIDENCIARIO

LRF, art. 4°, §2°, inciso I} _ RS milhares
~_PATRIMONIO LiQUIDO | 2006 % % | 2004 l— %

Patriménio/Cag Capital

Reservas

Resultado Acumulado 8.258 100,00 100,00

TOTAL | ' 8.258| 100,00 100,00

Fonte: Balanco Geral 2004/2006.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE EUSEBIO
LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

2008
LRF, art. 4°, 82°, inciso il RS milhares
 RECETAS [ 2006 2005 2004
 REALIZADAS ' (a) (d) l
RECEITAS DE CAPITAL -
ALIENACAO DE ATIVOS i
Alienacao de Bens Moveis 0 0 0
Alienacao de Bens Imoveis | 0] 0} 0
TOTAL B oo o 0
DESPESAS 2005 2004
LIQUIDADAS (D) (e}

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE
ATIVOS

A ———

DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
Invercdes Financeiras O 0
Amortizacao O 0
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVID. -_'
Regime Geral de Previdéncia Social 0
Regime Proprio dos Servidores Publicos 0
TOTAL - — o) - "
(©=ab)+f) | (N=(de)e) | (g
SALDO FINANCEIRC 0

FONTE: Balanco Geral, 2004/2006.

Notas:

No periodo compreendido entre 2006 e 2004 ndo se procedeu alienacao de ativos no Municipio.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE EUSEBIO
LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
_ ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS
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2008
LRF, art. 4°, 82°, inciso IV, alinea a_ - L RS milhares
- RECEITAS PREVIDENCIARIAS ] 2004 | 2005 | 2006

RECEITAS CORRENTES _ 1.717, 1.285 1.865
Receita de Contribuicoes 1.152] 485 897
Pessoal Civil | 1.152] 485 897

Pessoal Militar | 0 ¢ 0

Outras Contribuicées Previdenciarias | 0
Compensacao Previdenciaria entre RGPS e RPPS 0

Receita Patrimonial 565 968
Outras Receitas Correntes 0| 0
RECEITAS DE CAPITAL 0
Alienacao de Bens o | 0
Qutras Receitas de Capital 0] 0
REPASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO RPPS 122 863
Contribuicio Patronal do Exercicio 122 863
Pessoal Civil 122 863

Pessoal Militar 0 0
Contribuicao Patronal de Exercicios Anteriores O OE 0
Pessoal Civil 0] 0 0

Pessoal Militar 0] 0 0
REPASSES PREVID. PARA COBERTURA DE DEFICIT _ 0] 0 0
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1) B | 1.839] 1.770]  2.728

DESPESAS PREVIDENCIARIAS 2004 | 2005 | 2006

ADMINISTRACAO GERAL
Despesas Correntes
Despesas de Capital
PREVIDENCIA SOCIAL
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Outras Despaesas Correntes
Compensacao Previd. de Aposent. RPPS e RGPS
Compensat;ao Previd. de Pem&es entre RPPS e RGPS
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (I

RESULTADO PREVIDENCIARIO (1 ||)
DISPONIBIL!DADES FINANCEIRAS DO RPPS

FONTE: Balanco Geral 2004/2006.
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LEI DE DIRETRIZES OR(;AMENTARIAS

" ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJECAO ATUARIAL DO RPPS
2008

LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea a

RS milhares

P/COBERTURA DE

EXERCICIO CONTRIBUICAO

! PATRONAL (a)
_. Vaior {D)

2008
I

|

Yalor Valor
] {(d)=(a+D-C}

[ Ji  RECEITAS DESPESAS RESULTADO
g REPASSE PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIA | REPASSE RECEBIDO

DEFICIT RPPS  (e)

|

2043
FONTE: Instituto de Previdencia dos Servidores Municipais de Eusebio. B —

Nota: O Regime Préprio de Previdaeicia Social dos Seividores do Municipio, 7oi insiituido em 20601, através da Lei
Municipal n°® 457, de 21 de novembro de 2001, com posterior alteracao pela Lei n® 592, de 26 de outubro de 2005, que
estabeleceu a contribuigao de 11% para o Municipio e de 11% para os servidores ativos, inativos e pensionistas. A

projecao atuarial esta especificada no Demonstrativo de Resultados da Avaliacio Atuarial.
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LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2008
LRF, art. 4°, § 2°, inciso V RS milhares
SETORES/ PROGRAMAS! | RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA ! COMPENSACAD
BENEFICIARIO J Tributo/Contribuicao I 2008 | 2009 | 2010 | 0%
Insustria Py 0 0 4 |
' ISSQN l OI OI OI
iTBI 0] 0 0!
Servigos ISSQN 0 OI Ol
TOTAL o} o! o}‘ - B
FONTE:SEFIN
Nota:

Nao existe previsao de renlncia de receita para o periodo 2008-2010, além dos beneficios ja existentes, que
nao comprometem as metas fiscais estabelecidas pelo Municipio, visto que ja estao expurgadas das
estimativas de receita, por conseguinte, nao ha previsac de aumento de receita para compensacao de
renlincias.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE EUSEBIO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGAGORIAS DE CARATER CONTINUADO
2008

LRF, art. 4°, 8 2°, inciso V B RS milhares
B EVENTO | Valor Previsto - 2008

Aumento Permanente da Receita ' T o 3.171
(-) Transferéncia Permanente de Receita .

(-} Transferéncias ao FUNDEF I_ J 1 092

S —— I — e i ——

Saido Final go Aumento Permanente - de Receita () I 2 07@

Reducao Permanente de Despesa (1) B 0
Margem Bruta (Hl) = (I1+1}) 2.079
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) l 832

- impacto de Novas DOCC 832
Margem Liguida de Expansidc de DOCC {ii}- N} 1.247

FONTE:F Projecao da SEFIN.
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DREFEITLIRA MUNICIPAL DE ELISERIO
LEl DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
~ ANEXO DE RiSCOS FiSCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
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Frustacao de receita ae movimentacao financeira na fonte de

2008
LRF, art. 4°, § 3° RS milhares
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
)escricao l l — valor ) ~ Descricao l Valor
Abertura de crédits agicional a paitiv
Reajuste do salario em percentual de cancelamento do creditos
superior ao fixado para o reajuste de | orcamentarios e adicionais de
pessoal do Municipio. 200|despesas discricionarias. 1.200
Condenacoes judiciais 100 ,
Limitacao de empenho e g

transferéncias de conveénios. 1.500|recursos de convénios 1.500
Reforco de dotacdes orcamentarias | i

orcadas a menor 1.350

Despesa com juros da divida orcada a Abertura de crédito adicional B i

menor. 100 jutitizanao 0s recursos da rReserva ge 550

@TAL ) R 3.250|TOTAL




PREFEITURA MUNICIPAL DE EUSEBIO

Despesa Realizada 2004-2006, Revisada 2007 e Projetada 2008-2010

EXECUGAO EXECUGAO EXECUGAO REVISADA PREVISAO  PREVISAO  PREVISAO
Especificagdo 2004 . 2005 2006 2007 2008 - 2009 2010
Despesas Correntes 25.442.842  33.176.608  41.320.477  44.538.720  49.587.620  53.125.490  56.549.320
Pessoal e Encargos Sociais 13.709.263  15.112.141 19.895.436  22.039.490  24.831.470  26.936.570  29.239.760
Juros e Encargos da Divida 13.318 18,719 25.779 30.000 40.000 50.000 60.000
Outras Despesas Correntes 11.720.261 18.045.748  21.399.262  22.469.230  24.716.150  26.138.920  27.249.560
Despesas de Capital 4.725.553 3.566.367 3.760.552  10.459.330  10.985.080  12.574.550  15.522.950
Investimentos 4.198.798 3.111.671 2.938.501 9.488.380 0.883.220  11.362.450  14.202.700
Inversdes Financeiras 0 0 176.540 255.000 300.000 330.000 -~ 350.000
Amoitizagio da Divida 526.755 454 696 645.511 715.850 801.860 882.100 970.250
Reserva de Contingéncia ) 180.000 550.000 600.000 670.000
Total Geral da Despesa 30.168.395  36.742.975  45.081.029  55.178.050  61.122.700  66.300.040  72.742.270
Despesa Financeira 540.073 473.415  671.290 745.950 841.860 932.100 1.030.250
Despesa Primaria 29.628.322  36.269.560  44.409.739  54.432100  60.280.840  65.367.940  71.712.020




PREFEITURA MUNICIPAL DE EUZEBIO

EUSEBIO

Melhor para se viver

PREFEITUA A MUNICIi?AL

Receitas Realizadas 2004/2006, Revisada 2007 e Estlmadas 2008/2010

) ] _ R$ 1.00

Ano 2004 | 2005 2006 | 2007 2008 | 2009 | 2010
Receitas Correntes 35.969.577 41.276.556] 46.949.368| 53.604.890{ 60.114.230; 66.424.700] 73.498.470|
Receitas Tributarias | 4.353.558 5.869.128 6.674.273]  7.341.710 8.186.000] 9.127.380] 10.177.030
Impostos 4.032.293 5.203.743 6.402.593 7.042 860 7.852.780 8.755.850 8.762.770
IPTU 262.064 478.330 954.888l 1.050.380 1.171.170f  1.305.850 1.456.030
T8I | 4s6548]  oz7567]  eres4s]  e66.730]  1.077.910]  1201.670 1340080
1SS 2-923.781 3.435.3771 4 125824 4.538410] 5.060.320_ 5.642.260 6.291.120
[Transf. do IRRF | 359894]  s62469]  443032]  487.340] 543380  605870] 675540
[Taxas i | 321.265 665.386 271.680  298.850 333.220] 371540 414.260
IReceitas de Contribuicdes | 2.009.090]  2.089.018] 3.016.792]  3.318.470]  3.700.100]  4.125.610]  3.600.050
Contribuicdo para RPPS 1.273.879| 970.943] 1.760.217]  1.936.240 2.158.910 2.407.180 1.684.010
Contribuigao para lluminagao Publica | 735.211‘! 1.118.075] 1.256.575F 1.382.230____1.541 180 1.?18.4301 1.816.040
|Receita Patrimonial -r 581.239| 1.008.756 1.476.740]  1.624.420 1.811.220] 2.019.510 2.251.750
Remuneracao de Depdsitos Bancarios 115849 18.028| 1.084.370 1.192.810 1.329.980 1.482.830 1.653.460
Titulos de Responsabilidade do Governo Federal 565.390] 980.728] 392.37OJ 431.61 0[ 481 ,240;r 536.580; 598.290
{Receita de Servicos _ — 9.731 318.892 447.178 - 493.070 550.520L 613.800] £84.120
Servicos de Saltde 317.375{ 447,178 481.200 548.460 611.540¢ 681.860
Qutros Servigos 9.731 1.517 0 1.870} 2.060# 2.260 2.260
Transferéncias Correntes 28.601.281 31.223.664) 34.553.682] 39.956.440) 44.895.480; 49.455.830) 55.578.470
Transferéncias da Unido 8.959.070] 11.196.194] 13.836.947f 15.520.420] 17.287.220| 18.274.160] 21.397,190
Cota-parte do FPM 6.385.263 7.943.895 9.739.483 10.713.430 11.945.480 13.319.210 14.850.910
Cota-parte do TR 449 3271 359 400 440| 480 530
Fundo Especial do Petroleo 72.390 890.131 127.681 140.450¢ 156_600qu 174 610 194.690
Transferéncia da FEX [ B 107.175] 151.047 166.150 185.260 206.560] 230.320
Transferéncias Financeiras LC 87/96 252.431 | 230.B3Bt 103.034] 113.340 126.370] 140.900 157.110]
|Trans. Recursos do Sistema Unico de Satde-SUS _1.755.595|  2.089.680| 2.135.064]  2.348.570] 2.618.660]  1.919.800]  3.255.580
Trans. Rec. Fundo Nac. de Assist. Social-FNAS 99.265| 337.480 671.000f = 740.110 813.010 813.010
Trans. Rec. Fundo Nac. Desenv. Educ.-FNDE | 389,(:".!239Lf 393.035' 877.803] 8965.580 1.076.63&'.)% 1.200.440/} ‘5.338.490j
Contribuicao do Salario Educagao 103.343] 281.848 364.9961 401.500 447670 499,150 996.550;
Transferéncias dos Estados 13.567.145 13.212.4071 12.723.519] 13.995.870f 15.605.390| 17.400.020| 19.037.030
Cota-parte IPVA 329.958 491.208 698.506 768.360 856.720 855,240 1.065.090 |
Cota-parte ICMS 12.968.817 12.390.279] 11.705.302f 12.875.830 14.356.550] 16.007.560| 17.484.430
Cota-parte do |Pl-ex B 130.472]__ 164.465]  146.192] 160.810 179.300 199.920 222.920]
Cota-parte da CIDE B 49510 80567  105.807) 116.390_r 128.770; 144.700] 161.340
Cota-parte Royalties Petréleo _ 88.387) 85.888] 67.712 74.480] 83.050 92.600 103.250
Transferéncias Multigovernamentais 5.263.733 5.725.652]  6.765.421 | 9.140.150 10.692.870 12.481.65CG) 13.844.250
Transferéncias do FUNDEF ] 5.263.733 15.725.652]' 6.765.421| 8.140. 150j 10.692. 87('}T 12.481.650 13.844.250
Transferéncias de Convénios ] 811.333 1.089.411 1.227.795 1.300.000 1.300.000 1.300.000 1.300.000
Qutras Receitas Correntes 414,678 767.097| 780.703 870.780 970.910 1.082.560 1.207.050
Muitas e Juros de Mora 1 10.583 __48.843 0 _12.000 13.380 14.920 16.630
Receitas da Divida Ativa _ _ | 383.144 686.510 664.997 731.500§ 815.620 809.410 1.013.980
Indenizagdes e Restituicdes ) | 14.922 3 2.273[ - 24.614 _27.080] 30.190; 33.660 37.530,
|Outras Receitas 6.031 29.466| 891.092 100.200 1 1‘3.?’20# 124.570f  138.900
Receitas de Capital 1.223.708 0] 176.079 5.600.000|  6.000.000 6.000.000 6.606.0600
Operagdes de Crédito

Alienacdo de Bens L i ‘

Transferéncias de Convénios _ 1.223.708 01, 170.079 S.BBB.BG_Gj 6.000.000 6.000.000 6.000.000
IDeducbes para Formagdo do FUNDEF -2.960.545|  -3.109.422] -3.254.101]| -4.026.840| -4.991.530; -6.124.660| -6.756.200
TOTAL GERAL DA RECEITA . 34.232.741 38.167.134] 43.865.346 55.178.060] 61.122.700] 66.300.040; 72.742.270
RECEitE Financeira 581.239} 1.008.756 1.476.740 1.624.420]  1.841.220 2.018.510 2.251.780
RECEITA PRIMARIA 33.651.501] 37.158.378] 42.388.606| 53.553.630] 69.311.480| 64.280.530] 70.430.520
RECEITA CORRENTE LIQUIDA 33.009.032] 38.167.134] 43.695.267| 49.578.050| 55.122,700) 60.300.040] 66.742.27¢

Fonte: Balanco Geral 2004/2006 e Projegoes
METODOLOGIA DE CALCULO DAS RECEITAS

Para definicao dos valores constantes de 2004 a 2006 foram consideradas as receitas efetivamente arrecadadas, conferme dados de balangos.
Para o exercicio de 2007 foi considerado um crescimento vegetativo tendo como média os trés Ultimos exercicios e uma arrecadacao de transferéncias de

convénios com base nas emendas de bancada e individuais aos orcamentos da Unido e do Esiado. e transferéncias voluntarias.

Os exercicios de 2008 a 2010, tiveram como premissas, metodologia consagrada em proje¢des prgamentarias, utilizando os seguintes agregados econdmiocos:
Crescimento do PIB Nacional (%) 5,0, 5,0 e 5,0; inflacdo média (%) IPCA = 4.5, 4,5 e 4,5; Modernizacao dos Procedimentos de Arrecadacao (%) =2.0.20¢ 2.0.




