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Consolida, atualiza, altera e modifica disposi¢des
da Lei Municipal n® 933, de 30 de junho de 2010
que versa sobre o Prémio Escola Melhor, Vida
Melhor e adota outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE EUSEBIO-CE:

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1°. Fica alterado o artigo 2°, da Lei Municipal n°® 933, de 30 de junho de
2010, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 2°. Serdo premiados os Estabelecimentos Escolares que se enquadram no segu/nté
perfil:

I - Constemn no elenco de escolas na situagdo desejavel em matéria de alfabetizagdo, com
média entre 200.00 e 500.00 de proficiéncia.

Il - Constem do quadro de Escolas desejaveis, embora com média de proficiéncia abaixo de
200.00 pontos.

Il — Tenham alcangado um patamar de proficiéncia, cujas médias demonstrem ter dado um
salto qualitativo no resultado cognitivo de seus alunos, e no esforgo didatico de seus
professores no ano em que foram avaliadas, com acréscimo de no minimo 50 pontos.

Paragrafo Unico - Nos casos em que as turmas e as Escolas tenham passado por mais de
uma gestao, no ano em que se deu a avaliagdo, serdo premiados (as) os (as) professores
(as), os (as) coordenadores (as) e o0s (as) diretores (as) que tiveram parcela de
responsabilidade no sucesso da aprendizagem discente.”

Art. 2°. Fica alterado o artigo 3°, da Lei Municipal n°® 933, de 30 de junho de
2010, que passa a vigorar.com a seguinte redacao:

“Art. 3°. Nas Escolas com proficiéncia média entre 200.00 e 500.00 pontos, os profissionais
de educagdo receberdo como prémio o correspondente a 1 (hum) salario base destinado.
aos (as) professores (as), coordenadores (as) e aos diretores (as).”

Art. 3°. Fica alterado o artigo 4°, da Lei Municipal n® 933, de 30 de junho de
2010, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 4°. Nas Escolas que deram um salto qualitativo, com relagdo aos resultados obtidos no
ano anterior, com acréscimo de no minimo 50 pontos, sera destinado aos (as) professores
(as), coordenadores (as) e aos diretores (as), o valor correspondente a ¥4 (meio) salario
base e serdo agraciados cumulativamente com diploma de honra ao mérito, do Projeto
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Paragrafo Unico - Igual premiagdo sera concedida as escolas que obtiverem média de
proficiéncia em Portugués e Matematica, nos 5° e 9°s anos, acima de 240 pontos.”

Art. 4°. Fica alterado o artigo 5° da Lei Municipal n® 933, de 30 de junho de
2010, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 5°. As Escolas que constam do quadro de situacdo desejavel, embora com média de
proficiéncia abaixo de 200.00 serdo agraciados com um diploma de honra ao mérito.”

Art. 5°. Fica alterado o artigo 6° da Lei Municipal n°® 933, de 30 de junho de
2010, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 6°. Nas Escolas que, embora com média de proficiéncia, inferior a 200.00, todavia
constando no quadro de situagdo desejavel, os profissionais de educagdo serdo premiados
com o correspondente a 25% do salario base, destinados aos (as) professores (as),
coordenadores (as) e aos diretores (as).”

Art. 6° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, mantidas as
disposi¢des da Lei Municipal n® 933, de 30 de junho de 2010 que nao houverem sido
revogadas, modificadas ou substituidas pelos dispositivos contidos nesta Lei.
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