Vivendo cada vez melhor
PREFEITURA MLNH“H‘AL

Lein® 1.033, de 28 de setembro de 2011.

.Consolida, atuallza a}tera e modmca dtsposugbes ,

da Lei MunIClpal n° 809, de 24 de margo de 2009 e
adota outras provndénc;as«

0 PREFElTO MUNICIPAL DE EUSEB|O—CE

- Fago saber que a Camara Mummpal aprpvou e'eu sancnono e promulgo a
-seguinte Lei: \ ‘ ‘
‘ Art. 1° Fica alterado 0 Anexo Umco da Lei Municipal n° 809 de 24 de margo
de 2009, que passa a vigorar com a redag&o do Anexo Umco pane integrante desta Le|

Art. 2° Esta Lel entrard em vigor na data de sua pubhca@éo mamidas as
.disposi¢des da Lei Munlclpal n° 802, de 10-de margo de 2009, Lei Municipal n° 809, de 24
‘de margo de 2009 e Lei Municipal-n® 1.028, de .22 de agosto de 2011 que n&o houverem
—/smdo revqgadas modxfncadas ou substituidas pelos dlsposntNOS conﬂdos nesta Lei.
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Pago da Prefeitura Munlmpal de Eusé i os 28 dias do méé de setembrode




© ANEXO UNICO DA LEI N° 1.033, DE 28 DE SETEMBRO DE 2011.

Vivendo cadc vez mmor
PREFE! TUR A MUNICIPAL

\

_~ Nome do Cargo Simbolo | Quant. | ,Venéiuﬁehto . Gratificagdo Total
Diretor de Departarhento | SPIT - | 07 | R$1.30806 | R$350,00 | R$1.658,06
, Assessor Pedagégico SPIT- Il 19 | R$1.308,06 R'issog ‘oo | R$1.608,06

Carga horéria com dedlca(;éo minima de 200 horas mensals
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