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Lein? 1.236, de 17 de margo de 2014,

Altera a Lei Municipal n. 1109/2012, que trata do estrutura

organizacional da Cmara Municipal de Eusébio e dd outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE EUSEBIO, no uso de suas atribuig8es legais, faz
saber que Camara Municipal de Eusébio aprovou e eu sanciono a seguinte Let:

Art. 12 Fica alterado o anexo Unico da Lei Municipal n. 1.109/2012, que passa a ter acrescidos 0s
cargos, simbologia e valores constantes do anexo Unico, parte integrante desta Lei.

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrdrio.

Paco da Prefeitura Municipal de Eusébio, aos 17 dias

més de margo de 2014.
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José Arimotéa Lima Barr

Junior
Prefeito de Eusébio
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ANEXO UNICO - LEI N. 1.236/2014
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Chefe do Setor de Aimoxarifado e
Patriménio
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CCD-2 | R$120,00 | R$1.680,00 | RS 1.800,00

Chefe do Departamento de Recursos
Humano
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CCA-5 | R$120,00 | R$1.080,00 | RS$1.200,00
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