PREFEITURA B MUNICIPAL

Desenvolvimento com gualidade de vida

Lein? 1.466, de 20 de Margo de 2017.

Concede reajuste salarial
aos Servidores Publicos
Municipais do Poder
Executivo e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE EUSEBIO-CEARA:

Faco saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder reajuste salarial ao

conjunto de Servidores Publicos da Administragdo Direta do Poder Executivo, na forma dos Anexos
I, 1, 11, 1V, V, VI e VII, parte integrante desta Lei.

Art. 22 - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta dos recursos do Orgamento
Municipal vigente.

Art. 32 - Os cargos criados através de processo seletivo no corrente ano ficam inalterados.

Art. 42 Esta Lei entrara em vigor a partir da data de sua publicagdo, e seus efeitos
financeiros retroagem a primeiro de Janeiro de 2017, outrossim, a reposigdo serd paga em abril do
corrente, revogadas as disposicdes em contrario.

PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE EUSEBIO-CE, AOS 20 DIAS DO MES DE MARCO DE 2017.

ACILON@GONGALVES PINTO JUNIOR

Prefeito Municipal
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ANEXO |
~ SIMBOLO VENCIMENTO RS GRATIFICACAO TOTAL
DAS -1 600,00 3.900,00 4.500,00
DAS-2 ) 500,00 1.900,00 2.400,00
DAS-3 350,00 850,00 1.200,00
DAS-4 o 537.00 40000 f 937.00
SIMBOLO VENCIMENTO RS GRATIFICACAO TOTAL
SPIT-1_ 2.282,00 530,00 2.812,00
| SPIT-11 2.282,00 470,00 2.752,00
SIMBOLO GRATIFICACAO TOTAL
FGSE-] 937,00 937,00
FGSE-2 1.000.00 1.000.00
_FGSE-3 1.100,00 | 1.100.00 |
SIMBOLO GRATIFICACAO TOTAL
FGD | 450,00 450,00
FGD2 . 500.00 | 500.00
L FGD3 - ~ 65000 650,00
FGD4 800,00 800,00
FGDS 950,00 950,00
;.YGho B 1.060.00 | N ~.1.060.00 |
f__ SIMBOLO GRATIFICACAO | TOTAL
| FGSE-1 350,00 350,00
[ FGSE-2 400,00 400,00
| FGSE-3_ 500,00 500.00
[ SIMBOLO GRATIFICACAO TOTAL
| FGSE-1 B 47000 | . _470.00 |
A
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AGENTE ADMINISTRATIVO-A ANM-1 937,00 40H
| AGENTE FAZENDARIO - A ANM-1 937,00 40H
ALMOXARIFE — A AAO-1 937.00 40H
ATENDENTE - A ATA-I 937,00 40H
AUXILIAR ADMINISTRATIVO- A ATA-| 937.00 | 401
CAUXILIAR DE BIBLIOTECA A " ANM | 937,00 A0H
AUXILIAR DE ENFERMAGEM-A ANM-| 937,00 40 H
AUXILIAR DE SECRETARIA — A ANM-1 937,00 40H
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - A ATA-1 937,00 40H
"BOMBEIRO HIDRAULICO — A AAO-1 937,00 40H
CALCETFIRO - A AAO-1 937,00 40H
COZINIEIRO - A AAO-I 937.00 40H
DIGITADOR DE COMPUTADOR -A T ANM-1 [ 037.00 | 40H
L ELE "“L ISTA-A o UAAOAL 937,00, 40H
GARI - ) ] ATA-1 ' 937,00 | 40H
GUARDA MUNICIPAL — A AAO-1 937,00 40H
MECANICO - A AAO-] 1.287.50 40H
MERENDEIRA — A AAO-| 937.00 40H
MOTOQUEIRO - A AAO-1 937,00 40H
j\ii_?j_}_gam A CATEGORIA “B" — A T AAO- 037.00 40H
MOTORISTA DE AMBULANCIA — A AAO-1 937,00 40H
MOTORISTA DE CAMINHAO - A AAO-1 937,00 40H .
MOTORISTA DE ONIBUS - A AAO-1 1.446,12 40H
OPERADOR DE COMPUTADOR - A ANM-1 937,00 40H
PEDREIRO - A [ AAO-I 937,00 40H
PINTOR - A AAO-1 937,00 40H
RECEPCIONISTA — A ANM-| 937,00 40H
SECRETARIA EXECUTIVA — A ANM-1 937,00 40H
SERVENTE — A ATA-| 937,00 40H
VIGIA -A ATA-1 937,00 40H
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ANEXO II
" - VENCIMENTO VENCIMENTO MENSAL
MENSAL EM RS - EM RS - CARGA
CARGO SIMBOLO CARGA HORARIA HORARIA SEMANAL 20
SEMANAL 15 HORAS HORAS
ADVOGADO -A ANS-1 1.953,91 2.602.81
ASSESSOR TECNICO-A ANS-1 1.953,91 2.602.81
“ASSISTENTE SOCIAL-A ANS-1 1.953.91 ~2.602.8]
BIBLIOTECARIO-A ANS-| 1.953,91 2.602.81
{ CONTADOR- A ANS-1 1.953,91 2.602.81 |
ENGENHE IR ANS-1 1.953.91 2.602.81
ENI‘ERME]RO A o | TANs-1 | T | 95391 2.602.81
FARMACEUTICO BIOQUIMICO-A ANS-| 195391 2.602.81
"FISIOTERAPEUTA-A ANS-1 1.953.91 2.602.81
FONOAUDIOLOGO-A ANS-1 1.953.01 2.602.81
MEDICO ANES TESISTA-A | TANST | T aaen | 322403
MEDICO GENERALISTA-A ANS-1 242462 322493
| MEDICO GINECOLOGISTA-A ANS-1 2.424,62 3.224.93
MEDICO PEDIATRA-A ANS| 2.424,62 3.224.93
MEDICO-A ANS-1 2.424.62 3.224.93
NUTRICIONISTA-A i _ANS-1 [ 195391 2.602.81
ODONTOLOGO-A ANS-1 1.953.91 2.602.81
T PSICOLOGO-A ANS-| 1.953,91 2.602.81
TERAPEUTA OCUPACIONAL-A ANS-1 1.953,91 2.602.81
VETERINARIO-A ANS-1 1.953,91 2.602.81
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VENCIMENTO
MENSAL EM RS

CARGO SIMBOLO CARGA HORARIA
SEMANAL-20
HORAS

ADVOGADO ANS-1 1.674,78
ARQUITETO - ANS-1 1.674.78
ASSESSOR TECNICO - - ANS-| 1.674.78
ASSESSOR TECNICO EDUCACIONAL ANS-| 1.674.78
ASSISTENTE SOCIAL ANS-1 1.674,78
BIBLIOTECARIO ANS-1 1.674,78
BIOLOGO ANS-1 1.674,78
CIRURGIAO DENTISTA BUCO-MAXILO-FACIAL ANS-1 1.674.78
"CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA ANS-| 1.674,78
CIRURGIAO DENTISTA PERIODONTISTA ANS-1 1.674.78
"CONTADOR - O ANSS | T T 1.674.78
COORDENADOR DE ORIENTACAO SOCIAL ANS-1 1.674,78
ENFERMEIRO ANS-1 1.674,78
ENFERMEIRO PLANTONISTA ANS-1 1.803.14
ENGENHEIRO L ANSI 167478
FARMACEUTICO ANS-| 1.674,78
FISIOTERAPEUTA _ANS-1 1.674.78 |
LTONOAUDIOLOGO T T __ ANZ} | i ()7478
GEOGRAFO ECOLOGISTA ANS-1 1.674,78
MEDICO ANESTESISTA ANS-1 3.174,46
MEDICO ANESTESIOLOGISTA PLANTONISTA ANS-I 3.174,46
_MEDICO GENERALISTA ANS-1 3.174,46
MEDICO GINECOLOGISTA ANS-| 3.174,46
MEDICO NEUROLOGISTA ANS-1 3.174,46
"MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA ANS-T_ 3.174.46 |
MEDICO PEDIATRA ANS-]| 3.174,46
MEDICO PSIQUIATRA ANS-] 3.174.46
| MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA ANS-1 3.171,16
| NUTRICIONISTA - ANS-| 1.674.78
| ODONTOLOGO ) B ANS-1 | 1.685.08
ORIENTADOR SOCIAL ANS-1 1.401,83
PEDAGOGO ANS-1 3.174.46
PROCURADOR ANS-] 5.047,00
_PBOPFS%OR[)ECIENCHASlm)HORAS ANS-] |.494.00
PROFESSOR DE LIBRAS 200 HORAS ANS-] 2.615.00
_PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA 100 HORAS ANS-| 1.494.00
PROFESSOR DE EDUCAGCAQ FISICA 200 HORAS _ANS-| 2.988,00
PROFESSOR DE GEOGRAFIA 100 HORAS ANS-| 1.494,00
PROFESSOR DE HISTORIA 100 HORAS ANS-| 1.494,00
PROFESSOR DE LINGUA INGLESA 100 HORAS ANS-| 1.494,00
PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA 200 HORAS ANS-1 2.988,00
"PROFESSOR DE MATEMATICA 200 HORAS ANS-1 7.088.00
PROFESSOR POLIVALENTE 200 HORAS - ANS-| 2.777.00
PSICOLOGO ANS-] 1.674.78

LDSICOPEDAGOGO

PREFEITURA MUNITIPAL DE FUSEBIO

i Pinheire, 1580 . Aurddromas - RFuséhia . Cearn

CEPGYTE

0000 MDY

317440




PREFEITURA B MUNICIPAL

Desenvolvimento com qualidade de vida

| SOCIOLOGO

| TECNICO ADMINISTRATIVO

ANS-1 1.674.78 |
__ANS-I. 317446

RS A _'._ R

| TERAPEUTA OCUPACIONAL —— —— ANS-1 | T 074T8
VETERINARIO ANS-| 1.674,78 |
' VENCIMENTO |
MENSAL EM RS
CARGO SIMBOLO CARGA HORARIA
SEMANAL-40
HORAS
ASSISTENTE SOCIAL ANS-1 251217
VENCIMENTO
MENSAL EM R$
CARGO SIMBOLO CARGA HORARIA
SEMANAL-40
> G i S B e S e A s Pl S e O ot e I—lORAS n
CIRURGIAO DENTISTA PSF ANS-1 3.174.46
DENTISTA PSF ANS-1 3.174.46
ENFERMEIRO PSF ANS-1 3.174.,46
MEDICO PSF ANS-1 6.169.70

A oy . s iy 3 A s S ST T it
B e L P LA T i b S

PREFEITURA MU IPAL DEEUSERIO

Ria Fdmifenn Pinheiro, 150 - Autodromo - Fuisébio - Ceara - CEP 61760-000 | CNPJ: 23.563.067/0001 - 20



PREFEITURA'MUICIPAL

Desenvolvimento com gualidade de vida

150 - A

LS RN

Wt

PREFEETURA MUNICIPA! DE EUSEBIO

CED AT

VENCIMENTO CARGA
CARGO MENSAL EM RS HORARIA
| __ SEMANAL
AGENTE ADMINISTRATIVO ) 937,00 40 HORAS
AGENTE AMBIENTAL 937,00 40 HORAS
AGENTE COMUNITARIO DE ENDEMIAS 1.230,41 40 HORAS
AGENTE C‘OMUNITARIO DE SAUDE 1.230.41 40 HORAS
ALMOXARIFE 937.00 40 HORAS |
ARTIFICE ESPECIALIZADO 111240 [ 40 HORAS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 937.00 40 HORAS
UAUXILIARDE CONSULTORIO DENTARIO T 937,00 40 HIORAS
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 937,00 40 HORAS
AUXILIAR DE SALA 937,00 40 HORAS
“AUXILIAR DE SERVICOS EDUCACIONAIS - 937.00 | 40 HORAS
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS ) ~ 937.00 | 40 HORAS
| BOMBEIRO HIDRAULICO 7 937,00 40 HORAS
CALCETEIRO 937,00 40 HORAS
CONSELHEIRO TUTELAR 1.812,80 40 HORAS
COZINHEIRO 937,00 40 HORAS
DIGITADOR 937,00 40 HORAS
 EDUCADOR SOCIAL - ] 937.00 40 HORAS
ELLETRICISTA R 937.00 JOII()R/\S |
| FACILITADOR SOCIAL - ) ~937.00 | 0 HORAS 1
FISCAL DE OBRAS E SERVICOS 1000,13 40 HORAS
FISCAL DE TRIBUTOS 937,00 40 HORAS
FISCAL SANITARIO 937,00 40 HORAS
GARI 937.00 40 HORAS
| GUARDA MUNICIPAL - L 937.00 40 HORAS
MAQUEIRO o - T 93700 | 40HORAS
'MECANICO DE AUTOMOVEL 1.112,40 40 HORAS
 MONITOR DE INFORMATICA 937,00 40 HORAS
' MONITOR DE ESPORTES 937,00 40 HORAS
MONITOR DE ARTES 937,00 40 HORAS
MOTOCICLISTA 937,00 40 HORAS
MOTORISTA CATEGORIA "B” 937,00 40 HORAS
'MOTORISTA CATEGORIA “D” o 937.00 40 HORAS
OPERADOR DE MAQUINAS - o 1.700,53 40 HORAS
"PEDREIRO 937,00 40 HORAS
PINTOR 937,00 40 HORAS
PORTEIRO 937,00 40 HORAS
"RECEPCIONISTA 037,00 | JO HORAS
SERVENTE DE PEPREIRO | 93700| 40 HORAS
TECNICO DE CADASTRO UNICO DO BOLSA FAMILIA ~937.00 | 40 HORAS
CTECNICO M ENFERMAGEM 937.00 1 40 HORAS
TECNICO EM PROTESE DENTARIA | 111240 | 40 HORAS
TECNICO EM RADIOLOGIA 1.112,40 40 HORAS
"TELEFONISTA B 1 937,00 40 HORAS
VIGIA T 937.00 | 40 HORAS
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ANEXO IV
CLASSE REFERENCIA VENCIMENTO EM R$
20 HORAS | 40 HORAS

______ 01 1.256,60 |  2.513,20

02 1.281,73 2.563,46

03 1.307,66 2.614,74

. oa 133351 2 667,03

0S 1.360,18 2.720,37
06 138738 | 277478 |

07 1.415,13 2.830,27

B 08 1.443,34 2.886,88
PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA | 05 147230 | 263562
~ 10 1.501,75 |  3.003,52 |

— 1.531,78 | 3.063,59

12 1.562,42 3.124,86

13 1.593,67 3.187,36

14 | 162554 3.251,11

15 1.658,05 3.316,14

16 1.691,21 3.382,46

17 1.725,04 |  3.450,11

18 1.759,54 3.519,11

PREFEITURA MUNICIPAL DE EUSEBIO
Rua Edmilson Pinheiro, 150 - Autédromo - Cusébio - Ceara - CEP 61760-000 | CNPJ; 23.563.067/0001-30




| CLASSE REFERENCIA |  VENCIMENTOEMRS
| 20 HORAS | 40 HORAS
! 01 1.430,15 2.860,31
' 02 1.458,75 2.917,52
] 03 1.487,93 2.975,86 ,
: 04 _ 1517,69 3.035,38 |
05 1.548,04 3.096,09
06 1.579,00 3.158,01
07 1.610,58 3.221,17
N 08 1.642,79 3.285,60
PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA Ii 09 1.675.64 335131
! 10 1.709,16 | 3.418,33
o 1.743,34 | 3.486,70
12 1.778,21 3.556,43
13 1.813,77 3.627,61
14 1.850,05 3.700,12
15 1.887,05 3.774,13
16 ) 1.924,79 3.849,60
N - 1.963,28 3.926,60
18 2.002,55 4.005,12
| CLASSE h ~ 'REFERENCIA VENCIMENTOEMRS | .
I B 20 HORAS | 40 HORAS |
01 1.642,79 3.285,60
02 1.6/75,65 3.351.31
03 1.709,16 3.418,33
04 1.743,35 3.486,70 |
| 05 | 1778211  3.55643
; 06 ) 1.813,78 | 3.627,61
07 1.850,05 3.700,12
08 1.887,05 3.774,13
ORIENTADOR / SUPERVISOR 59 1.924.80 3.849.60
10 1.963,29 3.926,60
11 2.002,56 4.005,12
12 2.042,61 4.085,23
13 2.083,46 4.166,93
T 2.125,13 4.250,26
15 2.167,63 4.335,27
| 16 2.210,99 4.421,97
| 17 2.255,21 4.510,41
I . 18 [ 230031 460061
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ANEXO V

PREFE]TURA'MUNIC]PAL

| UPA PLANTAO DIURNO | PLANTAO NOTURNO | PLANTAO NOS | CARGA
DE SEGUNDA A |DE SEGUNDA A | SABADOS, HORARIA }
SEXTA-FEIRA SEXTA-FEIRA DOMINGOS E
| CATEGORIA FERIADOS .
| MEDICOS e T1.000,00 | 05000 T 100000 [ 12110RAS T
| ENFERMEIROS 250,00 270,00 290,00 | 12 HORAS i
HOSPITAL PLANTAO DIURNO | PLANTAO NOTURNO | PLANTAO NOS | CARGA
DE SEGUNDA A |DE  SEGUNDA A | SABADOS, HORARIA
! SEXTA-FEIRA SEXTA-FEIRA NDOMINGOS E
CATEGORIA | FERIADOS e
' MEDICOS 1.000,00 1.100,00 1.100,00 | 12 HORAS
ENFERMEIROS 230,00 250,00 270,00 | 12 HORAS
'POLICLINICA | PLANTAO DIURNO | CARGA
; DE SEGUNDA A | HORARIA
SEXTA-FEIRA
| CATEGORIA | - e
CMEDICOS | 1.000,00 | 12 HORAS
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ANEXO VI
Lei 966/2010
MATRIZ HIERARQUICA MATRIZ HIERARQUICA
SALARIAL - NIVEL A SALARIAL - NIVEL B
| PADRAO DE 40h 40h 40h ‘ PADRAO DE |40h 40h 40h
VENCIMENTO VENCIMENTO
VALOR EM RS || I I VALOR EM RS |1 T 1
937.00| 1 937.00 1
i 955,74 2 1 955,74 2 1
’ 974.85| 3 2 1 974.85 3 2 1
99435 4 3 2 | 99435 4 31 2
1.01424, 5 4 3 1.01424, 5 4 3
103452 6 | 5 | a4 ©1.03452] 6 s | T4
1.055,21| 7 6 5 1.055,21 7 6 5
~1.076,32| 8 7 6 1.076,32 8 7 6
1.097,84| 9 8 7 1.097,84 9 8 7
111980 10 | 9 | 8 111980y 10 | 9 . &
__._114%20) M 10 9 114220 11 10 9 .
1.165,04| 12 11 10 1.165,04| 12 11 10
1.188,34| 13 12 11 1.188,34| 13 12 11
1.212,11| 14 13 12 1.212,11 14 13 12 i
123635 15 14 13 1236351 15 14 13
1.261,08| 16 15 14 1.261,08| 16 15 14
 1.286,30 17 16 15 1.286,30| 17 16 15
1.312,03| 18 17 16 1.312,03| 18 17 16
1.338,27 18 17 1.338,27 18 17
 136503] 18 136503 18




PREFEITURA B MUNICIPAL

ANEXO VI
Lei 966/2010
MATRIZ HIERARQUICA MATRIZ HIERARQUICA
SALARIAL - NIVEL C SALARIAL - NIVEL D
PADRAODE  |40h [40h  [40h PADRAO DE |40h 40h 40h o
VENCIMENTO || I I VENCIMENTO
VALOREMRS | . VALOREMRS|I |1l o -
937.00{ 1 1.112,40 1
955,74 | 2 1 1.134,65 2 1
974.85| 3 2 1 1.157,34 3 2 1
994,35| 4 3 2 1.180,48 4 3 2
1.014,24| 5 4 3 1.204,10 5 4 3
_ 1.03452] 6 5 q 1.228,18 6 5 4
| 1055210 7 | 6 | 5 | 125275 7 6 5 .
107632 8 | 7 | 6 1.277,80| 8 | 7 5
1.097,84| 9 8 7 1.303,35 9 8 7
1.119,80| 10 9 8 1.329,42| 10 9 8
114220 11 10 9 1356,00] 11 10 9
. 116504 12 it 10 1.383,12] 12 11 10
118834, 13 | 12 | 11 141079 13 | 12 | 11
1.212,11| 14 13 12 1.439,01| 14 13 12
1.236,35| 15 14 13 1.467,79| 15 14 13
1.261,08| 16 15 14 1.497,15| 16 15 14
1.286,30| 17 16 15 1.527,09| 17 16 15
1.312,03] 18 17 16 1.557,631 18 17 16 |
133827 | 18 | 17 B 017 I N R A VA
1.365,03 18 1.620,56] 18
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MATRIZ HIERARQUICA
SALARIAL - NIVEL C
PISO SALARIAL DOS ACS e ACE

'PADRAO DE 40h 40h 40h
| VALOR EM RS | Il i
1.230,41 1
1.255,01 2 1
1.280,01 3 2 1
1.305,72 4 3 2
) 1.331,83 5 4 3 B
1.358,47 6 5 4
 1.385,64 7 6 5
1.413,35 8 7 6
1.441,62 9 8 7
] 147045 10 9 8
- 1.499,85 11 . 10 g -
1.529,86 12 11 10
| 1.560,45 13 12 11
L 159166 4 13 12
| 1.623,50 15 14 13
1.655,96 16 15 14
L 1.689,09 17 16 15 }
| 1.722,87 18 17 16
| 1.792,47 ' 18

B s
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HIERARQUICA SALARIAL - NIVEL E
PADRAO DE VENCIMENTO

PREFEITURA MUNIC[PAL DE EUSEB!O

..........

1 I I

15h 20h son 17V 1sn | 20n | aon |V 1sn | zon |7V
1953 91 1674 78 [ 3.174 .46 1
1992, 99 ' 1 708.27 |3 237,95 | 2 | 1.9¢ 992 99 1 7’08 27: 32379_5 w1 L __:7_‘
2032,85 11742,44 |3.302,70 | 3 |2.032,85 |1.742,44 |3.302,70 | 2 |2.032.85|260281 | 1
2.073.50 |1.777,28 |3.368,76 | 4 |2.073,50 |1.777,28 | 3.368,76 | 3 |2.073,50 |2.654,87 | 2
211497 [1812,83 |343614 | 5 |2.114.97 |1812,83 | 343614 | 4 |211497 270796 | 3
2.157, z?ﬁl1‘§f§~1_p__':§_5_9_‘_4__s_3§ "si 2157.27 |1849,10 |3.504.68 | 5 |2.157.27 |2.762,12 | 4
2.200.42 188607 |357495 | 7 220042 |1886,07 357495 6 |2200,42 2 817,37 5
1204443 | 1.023.70 | 3.646,46 | 8 |2.244.43 | 1.023,70 | 3.646.46 | 7 |2.244.43 |2.87371| 6
228932 |1962,27 |3719,38 | 9 |2.289.32 |1.962,27 [3.719,38 | 8 [2.289,32 |2.931,18 | 7
2.335,10 |2.001,51 [3.793,78 | 10 |2.335,10 |2.001,51 |3.79378 | 9 |2.335,10 [2.989,81| 8
238180 12,041,564 |3.869,65 | 11 |2.381,80 |2.041,54 | 3.869,65 | 10 |2.381,80 [3.049.60 | 9
12.429,44 |2.082,38 |3.947,04 | 12 |2.420,44 |2.082,38 |3.947,04 | 11 |2.429.44|3110,60 | 10
12.478,02 |2.124,02 |4.025,98 | 13 |2.478,02 |2.124,02 |4.025,98 | 12 |2.478,02 [3.172,81 | 11
252759 |2.166.50 |4.106,561 | 14 | 2.527.89 | 2.166.50 | 4.106.51 | 13 |2.527,59 | 3.236,27 | 12
35/514 2209,83 418863 | 15 | 2578, '14 220983 4188631 14 257854 3.300,99 | 13
2629 70"7 2.254,03 427241 16 |2620,70 |2.254,03 | 4.272,41 | 15 [2629,70 336?65_-_—:1;“*
268220 |2.299.11 |4.357.86 | 17 |2 682.29 |2 299.11 |4 357.86 | 16 |2 682,29 |3.434.35 | 15
273595 | 2.345,09 | 444507 | 18 |2.735.95 | 2.345,00 |4.445,01 | 17 |2.735,95 |3.503,40 | 16
- 2790,66 |2.391,99 | 4.533,90 | 18 |2.790,66 |3.573,10 | 17
! | 2 84648 | 3.644,56 | 18

&




"~ Desenvommento com qualidade de vida

HIERARQUICA SALARIAL - NIVEL F
PADRAQ DE VENCIMENTO

1

1

1

i ysn | 2on | aon |V 1sn | 20m | aon | V| 1sn | 20n | 4on
|2424 62 |3.174,46 |16.169,70 | 1

1247311 3237.95 |6.293.00 | 2 |247311 |3237.95 629309 | 1 |

252257 |3.302,70 |6.418,96 | 3 |2.522,57 |3.302,70 |6.418,95 2.552,57 |3.224,93 |6.418,96 | 1
2573,02 336876 |6.547.34 | 4 |2.573,02 | 3.368,76 | 6.356 64 2573.02 |3.289.42 |6.547,33 | 2
262449 f343'é'?4 6678,28 | 5 |262449 |3436,14 648377 | 4 |2624.48 335521 |6.67828 | 3
:2 676.98 !3 50486 681184 | 6 1267698 1350486 [6811.84 267697 [3422.32 6811, 85'-i"“"4----i
12.730,62 |3.574,95 6.948,08 | 7 2730 52 3.574,95 |6.948,08 12.730,51 3490 76 16.948.08 | 5 |
12.785,13 |3.646,46 |7.087,06 | 8 |2.785,13 |3.646,46 | 6.880,63 278512 | 3.560,58 | 7.087,05 | & |
2.840,83 |3.719,38 |7.228,79 | 9 |2.840,83 |3.719,38 | 7.018,24 2.840.82 |3.631,79 |7.228.79 | 7
i21'8'9‘7.65' 1379378 |7.373,36 | 10 |2.897,65 |3.793,78 | 7.373 35| 9 |2.897,64 |3.704.43 |7.373.36 | 8
295559 | 386065 |7.520.83 | 11 |2.955,59 |3869,65 752082 | 10 1295559 |3.778,51 [7.52083 | 9
1301471 |3.947.04 | 7.671.24 | 12 [3.014,70 |3.947,04 |7.671,24 3.014,70 | 3.854,08 1 7.671,25 | 10 |
3.075,00 |4.025.98 |7.824,67 | 13 |3.075,00 |4.025,98 | 7.824,66 3.075,00 | 3.931,17 | 7.824,67 | 11
3.136,50 |4.106,51 |7.981,16 | 14 [3.136,50 |4.106,51 | 7.981,16 3.136,50 | 4.009,79 | 7.981,16 | 12
ES 199,23 14188163 | 814079 | 15 | 3.199.23 |4 188,63 | 8.140,79 | 14 |3.199,23 | 4.089,99 | 8.140,79 | 13 |
13.263.21 |4.272,.41 |8.303,60 | 16 3.263,21 |4.272,41 |8.303,60 326321 |4.171,79 |8.30360 | 14 |
3.328,497 435786 | 846068 | 17 |3.328,40 |4.357,86 | 8.460,68 | 16 |3.328,48 |4.255,22 | 8.460.68 | 16 |
3.395,05 |4.445,01 |8.639,07 | 18 |3.395,05 |4.44501 | 8.639,07 3.395,05 | 4.340,33 | 8.639,07 | 16

| 3.462,95 |4.533,90 |8.811.86 | 18 |3.462,95 |4.427,13 [8.811,85 | 17 .
‘ — N ; | 353221451567 |8.988,09 | 18

e
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ANEXO VIl
PLANO DE CARGOS, CARREIRAS L SALARIOS (PCCS) DA GUARDA MUNICIPAL

MATRIZ HIERARQU[CA
' PADRAO DE SEGURANCA PUBLICA I N T .
. - __1 ) - S h himl'dil —! i ;
COVENCINMENTO ¢ GGuarda2 ] b p I Subinspetory b | Inspetor | ‘
' CLASSE CLASSE
B CLASSE A B CLASSE C D
| Il 11 | 11 111 1 11 I | [1 111
N° | VALOR
EMRS ¢ S NE— . _ o
R [ R S R
2| 95574 | 2 |
3 974,85 3 :: 1
4 994,35 4 3 2 ]
|5 1.014,24 5 4 3 2 1
|
S T LT W O S 4 el d
C7gotessal b7 o 6 L5 boa 3 12 )] N
i 1.076.32 8 7 6 5 4 3 2 |
9 1.097,84 9 8 7 6 5 4 3 2 ! !
10 1.119,80 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1
i 1.142.20 1 10 9 8 7 6 5 4 3 2 |
e T S O I UM 1 S N (I B 8 76 | 5 a_ |3 2 !
R I I O R - A I A [ 9 | 8 | 7 6 5 4 3 2
14 1.212,11 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 3
15 1.236.35 15 14 13 12 1 10 9 8 7 6 5 4
16 1.261,08 16 15 14 13 12 1 10 9 8 7 6 5
071 128630 1 17 16 |5 14 13 12 1 10 9 8 7 6
18| 131203 | 18 17 16 15 da 113 |12 1 _o 1.9 8 .
P 133827 10 s M8 N7 e s s 10 9 8
20 1.363,03 & 20 | 19 18 17 L6 15 14 13 12 Il 10 9
21 1.392.33 20 19 18 17 16 15 14 13 13 10
22 t4za8 L1 .20 po1e a8 p 7o e 1S a3 12 _J
WoovAasss 0 b 20 |09 s A7 e IS A 13 12
24 1.477,36 20 19 18 17 16 15 14 13
28 G o hsoway 20 19 18 17 16 | 15 4
| 26 153725 20 19 18 17 16 15
I 27 1.56/.,99 20 19 18 17 16 "
28 1 159938 N 20 19 g 18 i 17
{201 1.631,34 | 20 19 18
30 1.663,97 20 19
311 1.69725 | 20

P 61760-000 | CNPL 23.563.06/7/0001-20

rEIEINE LCTRARS A W .
FPEETS & (I 3 S 3 I o % S

fue ndmaison Pinheiro, 150 - Autodromo - Eusebio - Ceard - C
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