PREFEITURA I MUNICIPAL

W .
Desenvolvimento com qualidade de vida

Lei n® 1.709, de 20 de dezembro de 2019.

Concede reajuste salarial aos Servidores Publicos
Municipais do Poder Executivo e dd outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE EUSEBIO-CE:

Faco saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder reajuste salarial ao conjunto de
Servidores Publicos da Administragdo Direta do Poder Executivo, na forma dos Anexos I, 1, 11, 1V,
V, VI, VII, VIII, IX e X, parte integrante desta Lei.

Art. 22 - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta dos recursos do Orgcamento
Municipal vigente.

Art. 32 - Esta Lei entrara em vigor a partir da data de sua publicacdo, e seus efeitos financeiros
vigorardo a partir de primeiro de janeiro de 2020, revogadas as disposi¢des em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Eusébio-CE, aos 20 dias do.més de dezembro de 2019.

Acilon Gangalves Pinto Juniypr
Prefeito Munjcipal
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ANEXO |
SIMBOLB. . = = e o OTAL
SS 10.000,00
SA 10.000,00
SE 3.000,00 5.000,00 8.000,00
FGCP 2.320,00 - 500,00 2.820,00
FGCT 2.320,00 423,65 2.743,65

DAS -1 600,00 3.900,00 4.500,00
DAS-2 550,00 1.900,00 2.450,00
DAS-3 550,00 700,00 1.250,00
DAS-4 550,00 482,00 1.032,00

DNS -1 3.000,00 7.000,00 10.000,00

DNS-2 2.000,00 3.000,00 5.000,00
50L0 | VENCIMENTORS \TIFICAGA

SPIT -1 2.382,00 530,00

SPIT—1I 2.382,00 470,00 2.852,00

RATIFICACAO |

506,00

573,00 1.123,00
673,00 1.223,00
773,00 1.323,00

TOTA

FGD 1 2.550,00 550,00 3.100,00
FGD 2 2.550,00 600,00 3.150,00
FGD 3 2.550,00 750,00 3.300,00
FGD 4 2.550,00 900,00 3.450,00
FGD 5 2.550,00 1.050,00 3.600,00
FGD 6 2.550,00 1.160,00 3.710,00

e 1%

a

EVUSEBIO
[ 20y €U0y

Ve

TEESTEN 3 e s e

’ vt A et B bmin ¢ P IO 30

PREFEITURA MUNICIFPAL LDE
T Craebacey L ovaacs «



i | GRATIFICAGAOD

PCPL 3.000,00

SCPL 3.000,00

MCPL 2.000,00 3.000,00
PRECPL 3.000,00 3.000,00 6.000,00

ANEXO 1l

AGENTE ADMINISTRATIVO-A ANM-1 1.032,00 40H
AGENTE FAZENDARIO — A ANM-1 1.032,00 40H
ALMOXARIFE — A AAO-1 1.032,00 40H
ATENDENTE — A ATA-1 1.032,00 40H
AUXILIAR ADMINISTRATIVO- A ATA-1 1.032,00 40H
AUXILIAR DE BIBLIOTECA — A ANM-1 1.032,00 40H
AUXILIAR DE ENFERMAGEM-A ANM-1 1.032,00 40H
AUXILIAR DE SECRETARIA — A ANM-1 1.032,00 40H
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - A ATA-1 1.032,00 40H
BOMBEIRO HIDRAULICO — A AAO-1 1.032,00 40H
CALCETEIRO - A ) AAO-1 1.032,00 40H
COZINHEIRO - A AAO-1 1.032,00 40H
DIGITADOR DE COMPUTADOR - A ANM-1 1.032,00 40H
ELETRICISTA — A AAO-1 1.032,00 40H
GARI - A ATA-1 1.032,00 40H
GUARDA MUNICIPAL — A AAO-1 1.032,00 40H
MECANICO - A AAO-1 1.328,15 40H
MERENDEIRA — A AAO-1 1.032,00 40H
MOTOQUEIRO — A AAO-1 1.032,00 40H
MOTORISTA DE AMBULANCIA — A AAO-1 1.100,00 40H
MOTORISTA DE CAMINHAO - A AAO-1 1.257,45 40H
MOTORISTA DE ONIBUS — A AAO-1 1.502,88 40H
OPERADOR DE COMPUTADOR - A ANM-1 1.032,00 40H
PEDREIRO — A AAO-1 1.032,00 40H
PINTOR — A AAO-1 1.032,00 40H
RECEPCIONISTA — A ANM-1 1.032,00 40H
SECRETARIA EXECUTIVA — A ANM-1 1.032,00 40H
SERVENTE — A ) ATA-1 1.032,00 40H
VIGIA —-A ATA-1 1.032,00 40H
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ANEXO 11l

ADVOGADO-A

ASSESSOR TECNICO-A . ANS-1 2.053,33 2.738,11
ASSISTENTE SOCIAL-A ANS-1 2.053,33 2.738,11
BIBLIOTECARIO-A ANS-1 2.053,33 2.738,11
CONTADOR-A ANS-1 2.053,33 2.738,11
ENGENHEIRO-A ANS-1 2.053,33 2.738,11
ENFERMEIRO-A ANS-1 2.053,33 2.738,11
FARMACEUTICO BIOQUIMICO-A Y ANS-1 2.053,33 2.738,11
FISIOTERAPEUTA-A ANS-1 2.053,33 2.738,11
FONOAUDIOLOGO-A ANS-1 2.053,33 2.738,11
MEDICO ANESTESISTA-A ANS-1 2.548,23 3.397,64
MEDICO GENERALISTA-A ANS-1 2.548,23 3.397,64
MEDICO GINECOLOGISTA-A ANS-1 2.548,23 3.397,64
MEDICO PEDIATRA-A 2 ANS-1 2.548,23 3.397,64
MEDICO-A ANS-1 2.548,23 3.397,64
NUTRICIONISTA-A ANS-1 2.053,33 2.738,11
ODONTOLOGO-A ANS-1 2.053,33 2.738,11
PSICOLOGO-A ANS-1 2.053,33 2.738,11
TERAPEUTA OCUPACIONAL-A ANS-1 2.053,33 2.738,11
VETERINARIO-A - ANS-1 2.053,33 2.738,11
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ANEXO IV
- e Sl EMANAL-20 HORAS
ADVOGADO ANS-1 1.849,85
ARQUITETO ANS-1 1.849,85
ASSESSOR TECNICO " ANS-1 1.849,85
ASSESSOR TECNICO EDUCACIONAL . ANS-1 1.849,85
ASSISTENTE SOCIAL ANS-1 1.849,85
BIBLIOTECARIO ANS-1 1.849,85
BIOLOGO ANS-1 1.849,85
CIRURGIAO DENTISTA BUCO-MAXILO-FACIAL ANS-1 1.849,85
CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA . ANS-1 1.849,85
CIRURGIAO DENTISTA PERIODONTISTA ’ ANS-1 1.849,85
CONTADOR ANS-1 1.849,85
COORDENADOR DE ORIENTACAO SOCIAL ANS-1 1.849,85
ENFERMEIRO ANS-1 1.849,85
ENGENHEIRO ANS-1 1.849,85
FARMACEUTICO 2 ANS-1 1.849,85
FISIOTERAPEUTA . ANS-1 1.849,85
FONOAUDIOLOGO ANS-1 1.849,85
GEOGRAFO ECOLOGISTA ANS-1 1.849,85
MEDICO ANESTESISTA ANS-1 3.506,29
MEDICO ANESTESIOLOGISTA PLANTONISTA ANS-1 3.506,29
MEDICO GENERALISTA : ANS-1 3.506,29
MEDICO GINECOLOGISTA . ANS-1 3.506,29
MEDICO NEUROLOGISTA ANS-1 3.506,29
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA ANS-1 3.506,29
MEDICO PEDIATRA ANS-1 3.506,29
MEDICO PSIQUIATRA ANS-1 3.506,29
MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA : ANS-1 3.506,29
NUTRICIONISTA = ANS-1 1.849,85
ODONTOLOGO ANS-1 1.849,85
PROCURADOR ANS-1 12.000,00
PROFESSOR DE CIENCIAS 100 HORAS ANS-1 1.762,56
PROFESSOR DE EDUCACAQ FISICA 100 HORAS ANS-1 1.762,56
PROFESSOR DE GEOGRAFIA 100 HORAS s ANS-1 1.762,56
PROFESSOR DE HISTORIA 100 HORAS : ANS-1 1.762,56
PROFESSOR DE LINGUA INGLESA 100 HORAS ANS-1 1.762,56
PROFESSOR EDUC. BASICA | — 20HORAS ANS-1 1.359,00
PSICOLOGO ANS-1 1.849,85
SOCIOLOGO ANS-1 1.849,85
TERAPEUTA OCUPACIONAL - ANS-1 1.849,85
VETERINARIO ANS-1 1.849,85
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ASSISTENTE SOCIAL ANS-1 2.675,52

CIRURGIAO DENTISTA PSF ANS-1 3.506,29
DENTISTA PSF 5 ANS-1 3.506,29
ENFERMEIRO PSF k ANS-1 3.506,29
MEDICO PSF ANS-1 6.814,63
ORIENTADOR SOCIAL ANS-1 1.548,36
PEDAGOGO ANS-1 3.525,11
PROFESSOR DE LIBRAS 200 HORAS ANS-1 3.525,11
PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA 200 HORAS ™ ANS-1 3.525,11
PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA 200 HORAS * ANS-1 3.525,11
PROFESSOR DE MATEMATICA 200 HORAS ANS-1 3.525,11
PROFESSOR POLIVALENTE 200 HORAS ANS-1 3.525,11
PROFESSOR EDUC. BASICA | — 40HORAS ANS-1 2.718,00
PSICOPEDAGOGO ANS-1 3.525,00
TECNICO ADMINISTRATIVO A ANS -1 3.525,00
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AGENTE ADMI NISTRATIVO

AEN

1.032,00

40 HORAS

AGENTE AMBIENTAL 1.032,00 40 HORAS
AGENTE COMUNITARIO DE ENDEMIAS 1.359,03 40 HORAS
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE : 1.359,03 40 HORAS
ALMOXARIFE 1.032,00 40 HORAS
ARTIFICE ESPECIALIZADO 1.228,68 40 HORAS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.032,00 40 HORAS
AUXILIARDE CONSULTORIO DENTARIO 1.032,00 40 HORAS
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 1.032,00 40 HORAS
AUXILIAR DE SALA 1.032,00 40 HORAS
AUXILIAR DE SERVICOS EDUCACIONAIS 1.032,00 40 HORAS
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 1.032,00 40 HORAS
BOMBEIRO HIDRAULICO 1.032,00 40 HORAS
CALCETEIRO 1.032,00 40 HORAS
CONSELHEIRO TUTELAR 2.002,28 40 HORAS
COZINHEIRO 1.032,00 40 HORAS
DIGITADOR 1.032,00 40 HORAS
EDUCADOR SOCIAL 1.032,00 40 HORAS
ELETRICISTA 1.032,00 40 HORAS
FACILITADOR SOCIAL 1.032,00 40 HORAS
FISCAL DE OBRAS E SERVICOS 1.188,28 40 HORAS
FISCAL DE TRIBUTOS 1.032,00 40 HORAS
FISCAL SANITARIO 1.032,00 40 HORAS
GARI 1.032,00 40 HORAS
GUARDA MUNICIPAL 1.032,00 40 HORAS
MAQUEIRO 1.032,00 40 HORAS
MECANICO DE AUTOMOVEL 1.228,68 40 HORAS
MONITOR DE INFORMATICA 1.152,09 40 HORAS
MONITOR DE ESPORTES 1.032,00 40 HORAS
MONITOR DE ARTES 1.032,00 40 HORAS
MOTOCICLISTA 1.032,00 40 HORAS
MOTORISTA CATEGORIA “B” 1,126,03 40 HORAS
MOTORISTA CATEGORIA “D” 1.287,33 40 HORAS
OPERADOR DE MAQUINAS 1.861,20 40 HORAS
PEDREIRO 1.032,00 40 HORAS
PINTOR ) 1.032,00 40 HORAS
PORTEIRO 1.032,00 40 HORAS
RECEPCIONISTA 1.032,00 40 HORAS
SERVENTE DE PEPREIRO 1.032,00 40 HORAS
TECNICO DE CADASTRO UNICO DO BOLSA FAMILIA 1.032,00 40 HORAS
TECNICO EM ENFERMAGEM 1.032,00 40 HORAS
TECNICO EM PROTESE DENTARIA 1.228,68 40 HORAS
TECNICO EM RADIOLOGIA 1.228,68 40 HORAS
TELEFONISTA 1.032,00 40 HORAS
VIGIA 1.032,00 40 HORAS
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ANEXO VI

PCCR - MAGISTERIO

PREFEITURA lf MUNICIPAL

Desenvolvimento com gualidade de vida

PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA |

01 1.439,30 2.878,5

02 1.468,09 2.936,16
03 1.497,45 2.994,89
04 1.527,40 3.054,78
05 1.557,94 3.115,88
06 1.589,10 3.178,20
07 1.620,89 3.241,76
08 1.653,30 3.306,60
09 1.686,37 3.372,78
10 1.720,10 3.440,18
11 1.754,50 3.508,99
12 1.789,59 3.579,16
13 1.825,38 3.650,75
14 1.861,89 3.723,76
15 1.899,13 3.798,24
16 1.937,11 3.874,20
17 1.975,85 3.951,69
18 2.015,37 4.030,72

__ VENCIMENTO EN
__20HORAS | 40

HORAS

01 1.762,55 3.525,09
02 1.797,80 3.595,59
03 1.833,76 3.667,50
04 1.870,43 3.740,85
05 1.907,84 3.815,67
06 1.946,00 3.891,98
07 1.984,92 3.969,82
08 2.024,62 4.049,22
o 09 2.065,11 4.130,20
PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA Il
10 2.106,41 4.212,81
11 2.148,54 4.297,07
12 2,191,51 4.383,01
13 2.235,34 4.470,67
14 2.280,05 4.560,08
15 2.325,65 4.651,28
16 2.372,16 4.744,31
17 2.419,60 4.839,19
18 2.468,00 4.935,98
2
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01 1.762,55 3.525,09
02 1.797,80 3.595,59
03 1.833,76 3.667,50
04 1.870,43 3.740,85
05 1.907,84 3.815,67
06 1.946,00 3.891,98
07 1.984,92 3.969,82
PROFESSOR DE DISCIPLINAS ESPECIFICAS 08 2.024,62 4.049,22
09 2.065,11 4.130,20
10 2.106,41 4.212,81
11 2.148,54 4.297,07
12 2,191,551 4.383,01
13 2.235,34 4.470,67
14 2.280,05 4.560,08
15 2.325,65 4.651,28
16 2.372,16 4.744,31
17 2.419,60 4.839,19
18 2.468,00 4.935,98

01 2.024,61 4.049,22
02 2.065,10 4.130,20
03 2.106,40 4.212,81
04 2.148,53 4.297,06
05 2.191,50 4.383,01
06 2.235,33 4.470,67
07 2.280,04 4.560,08
ORIENTADOR / SUPERVISOR 08 2.325,64 4.651,28
09 2.372,15 4.744,31
10 2.419,60 4.839,19
11 2.467,99 4.935,98
12 2.517,35 5.034,70
13 2.567,70 5.135,39
14 2.619,05 5.238,10
15 2.671,43 5.342,86
16 2.724,86 5.449,72
17 2.779,36 5.558,71
18 2.834,94 5.669,89
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MATRIZ HIERARQUICA
PCCR ADMINISTRATIVO

1 1.032,00
2 1.052,64
3 1.073,69
4 1.095,17
5 1.117,07
6 1.139,41
7 1.162,20
8 1.185,44
9 1.209,15
10 1.233,34
11 1.258,00
12 1.283,16
13 1.308,83
14 1.335,00
15 1.361,70
16 1.388,94
17 1.416,71
18 1.445,05

1 1.107,36
2 1.129,51
3 1.152,10
4 1.175,14
5 1.198,64
6 1.222,61
7 1.247,07
8 1.272,01
9 1.297,45
10 1.323,40
11 1.349,87
12 1.376,86
13 1.404,40
14 1.432,49
15 1.461,14
16 1.490,36
17 1.520,17
18 1.550,57

vosn

“6

PREFEITURA lF MUNICIPAL

¢ EUS

™ Desenvolvimento com quslidade de vida

ANEXO VII

1.064,36

1

2 1.085,65
3 1.107,36
4 1.129,51
5 1.152,10
6 1.175,14
7 1.198,64
8 1.222,62
9 1.247,07
10 1.272,01
11 1.297,45
12 1.323,40
13 1.349,87
14 1.376,86
15 1.404,40
16 1.432,49
17 1.461,14
18 1.490,36

1 1.152,09
2 1,175,13
3 1.198,63
4 1.222,61
5 1.247,06
6 1.272,00
7 1.297,44
8 1,323,39
9 1.349,86
10 1.376,85
11 1.404,39
12 1.432,48
13 1.461,13
14 1.490,35
15 1.520,16
16 1.550,56
17 1.581,57
18 1.613,20
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MATRIZ HIERARQUICA
PCCR ADMINISTRATIVO

1 1.878,29 b

2 1.915,86

3 1.954,17

4 1.993,26

5 2.033,12

6 2.073,78

7 2.115,26

8 2.157,56

9 2.200,72

10 2.244,73

11 2.289,63

12 2.335,42

13 2.382,13

14 2.429,77

15 2.478,36

16 2.527,93

17 2.578,49

18 2.630,06

Ol OR /ALOR VALOR

1 1.878,80 2.774,78 |3.699,70 | 2.158,16 |2.874,89 4.312,34 5.749,77
2 1.916,38 2.830,28 4.439,64 2.201,32 |2.932,39 4.398,59 5.864,77
3 1.954,70 2.886,88 5.327‘,57 2.245,35 |2.991,04 4.486,56 5.982,06
4 1.993,80 2.944,62 |6.393,08 | 2.290,26 | 3.050,86 4.576,29 6.101,70
5 2.033,67 | 3.003,51 |7.671,70 | 2.336,06 |[3.111,87 | 4.667,82 |6.223,74
6 2.074,35 3.063,58 [9.206,04 | 2.382,78 |3.174,11 4.761,17 6.348,21
7 2.115,83 3.124,85 |(11.047,25| 2.430,44 |3.237,59 4,856,40 6.475,17
8 2.158,15 3.187,35 |13.256,69| 2.479,05 | 3.302,34 4.953,52 6.604,68
9 2:201,31 3.251,10 (15.908,03 | 2.528,63 |3.368,39 5.052,59 6.736,77
10 2.245,34 3.316,12 (19.089,64 | 2.579,20 | 3.435,76 5.153,65 6.871,51
11 2.290,25 3.382,44 |22.907,57 | 2.630,78 |3.504,47 5.256,72 7.008,94
12 2.336,05 3.450,09 |27.489,08 | 2.683,40 |3.574,56 5.361,85 7.149,12
13 2.382,77 3.519,09 |32.986,90 | 2.737,07 |3.646,06 5.469,09 7.292,10
14 2.430,43 3.589,47 |39.584,28 | 2.791,81 3.718,98 5.578,47 7.437,94
15 2.479,04 3.661,26 1(47.501,13 | 2.847,65 |3.793,36 5.690,04 7.586,70
16 2.528,62 3.734,49 |57.001,36 | 2.904,60 |3.869,22 5.803,84 7.738,43
17 2.579,19 3.809,18 [68.401,63 | 2.962,69 |3.946,61 5.919,92 7.893,20
18 2.630,77 3.885,36 (82.081,96 | 3.021,95 |4.025,54 6.038,32 8.051,07

ol
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MATRIZ HIERARQUICA
PCCR ADMINISTRATIVO

A

PREFE!TURA'MUN!C(PAL
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§ = Da scnvolv:mm(o com qualidade de vida

G ALY
1 3.506,29 1 5.574,57
2 3.576,42 2 5.686,06
3 3.647,94 3 5.799,78
4 3.720,90 4 5.915,78
5 3.795,32 5 6.034,09
6 3.871,23 6 6.154,78
7 3.948,65 7 6.277,87
8 4.027,63 8 6.403,43
9 4.108,18 9 6.531,50
10 4.190,34 10 6.662,13
11 4.274,15 11 6.795,37
12 4.359,63 12 6.931,28
13 4.446,82 13 7.069,90
14 4.535,76 14 7.211,30
15 4.626,48 15 7.355,53
16 4.719,00 16 7.502,64
17 4.813,38 17 7.652,69
18 4.909,65 18 7.805,74

otorista “D")

1 1.126,03 1 1.287,33
2 1.148,55 2 1.313,08
3 1.171,52 3 1.339,34
4 1.194,95 4 1.366,12
5 1.218,85 5 1.393,45
6 1.243,23 "6 1.421,32
7 1.268,09 7 1.449,74
8 1.293,45 8 1.478,74
9 1.319,32 9 1.508,31
10 1.345,71 10 1.538,48
11 1.372,62 11 1.569,25
12 1.400,08 12 1.600,63
13 1.428,08 13 1.632,65
14 1.456,64 14 1.665,30
15 1.485,77 15 1.698,60
16 1.515,49 16 1.732,58
17 1.545,80 17 1.767,23
18 1.576,71 18 1.802,57
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1 1.538,59 ; 1 1.328,15
2 1.569,36 2 1.354,71
3 1.600,75 3 1.381,81
4 1.632,76 4 1.409,44
5 1.665,42 L) 1.437,63
6 1.698,73 6 1.466,38
7 1.732,70 4 1.495,71
8 1.767,36 8 1,525,63
9 1.802,70 9 1.556,14
10 1.838,76 10 1.587,26
11 1.875,53 11 1.619,01
12 1.913,04 12 1.651,39
13 1.951,30 13 1.684,42
14 1.990,33 14 1.718,10
15 2.030,14 15 1.752,47
16 2.070,74 16 1.787,52
17 2:112,15 17 1.823,27
18 2.154,40 18 1.859,73

1 1.228,68
2 1.253,25 )
3 1.278,32
4 1.303,89
5 1.329,96
6 1.356,56
7 1.383,69 \
8 1.411,37
9 1.439,59
10 1.468,39
i 1.497,75
12 1.527,71
13 1.558,26
14 1.589,43
15 1.621,22
16 1.653,64
17 1.686,71
18 1.720,45
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PREFEITURA Blf MUNICIPAL

Desenvolvimento com gualidade de vida

ANEXO VIII
MEDICOS 1.250,00 1.350,00 1.250,00 12 HORAS
MEDICOS OBSTETRAS 1.500,00 1.500,00 1.500,00 12 HORAS
ENFERMEIROS 230,00 250,00 270,00 12 HORAS

MEDICOS 1.200,00 12 HOAS

PARTO CESARIANO ELETIVO 150,00
PARTO NORMAL 150,00
CIRURGIA GINECOLOGICA ELETIVA 150,00
ANESTESIA DE PROCEDIMENTO CIRURGICO ELETIVO - 80,00
ASSISTENCIA NEONATAL DE PROCEDIMENTO OBSTETRICQ ELETIVO 60,00

*PORTARIA DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL REGULAMENTARA A PRODUTIVIDADE CONSTANTE NESTA TABELA.

2 i NS G it
ENFERMEIRO PLANTONISTA ANS-1 2.092,00

PHEFEITURA MUNICIPAL DE EUSEBSIO
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Lei 966/2010

ANEXO IX

PREFEITURA Ilf MUNICIPAL

™ Desenvolvimento com qualidade de vida

VALOR EM RS | Il 1 VALOR EM RS | Il 1
1.032,00 1 1.032,00 1
1.052,64 2 1 1.052,64 2 1
1.073,69 S 2 1 1.073,69 3 2 1l
1.095,17 4 3 2 1.095,17 < 3 2
1.117,07 5 4 3 1.117,07 5 4 3
1.139,41 6 5 4 1.139,41 6 5 4
1.162,20 7 6 5 1.162,20 7 6 5
1.185,44 8 7 6 1.185,44 8 7 6
1.209,15 9 8 7 1.209,15 9 8 7
1.233,34 10 9 8 1.233,34 10 9 8
1.258,00 11 10 9 1.258,00 11 10 9
1.283,16 12 11 16 1.283,16 12 11 10
1.308,83 13 12 11 1.308,83 13 12 11
1.335,00 14 13 12 1.335,00 14 13 1.2
1.361,70 15 14 13 1.361,70 15 14 13
1.388,94 16 15 14 1.388,94 16 15 14
1.416,71 17 16 15 1.416,71 17 16 15
1.445,05 18 17 16 1.445,05 18 17 16
1.473,95 18 17 1.473,95 18 17
1.503,43 18 1.503,43 18
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PREFEITURA flf MUNICIPAL

Descnv\olvimenlo com qualidade de vida

VALOR EM RS | Il I VALOR EM RS | [l 11
1.032,00 1 . 1.228,68 1
1.052,64 2 1 1.253,25 2 il
1.073,69 3 2 1 1.278,32 3 2 1
1.095,17 4 3 2 1.303,89 4 3 2
1.117,07 5 4 3 1.329,96 5 4 3
1.139,41 6 5 4 1.356,56 6 5 4
1.162,20 7 6 5 1.383,69 7 6 5
1.185,44 8 7 6 1.411,37 8 7 6
1.209,15 9 8 7 1.439,59 9 8 7
1.233,34 10 9 8 1.468,39 10 9 8
1.258,00 11 10 9 1.497,75 11 10 9
1.283,16 12 11 10 1.527,71 12 11 10
1.308,83 13 12 11 1.558,26 13 12 11
1.335,00 14 13 12 1.589,43 14 13 12
1.361,70 15 14 13 1.621,22 1% 14 13
1.388,94 16 15 1‘21 1.653,64 16 15 14
1.416,71 17 16 15 \ 1.686,71 17 16 15
1.445,05 18 17 16 1.720,45 18 17 16
1.473,95 18 17 1.754,86 18 17
1.503,43 18 1.789,95 18
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PREFEITURA JF MUNICIPAL

™ Desenvolvimento com qualidade de vida

MATRIZ HIERARQUICA
PISO SALARIAL DOS ACS e ACE

VALOR EM RS | Il I
1.359,03 1
1.386,21 2 1
1.413,93 3 2 1
1.442,21 4 3 2
1.471,06 5 4 3
1.500,48 6 5% 4
1.530,49 7 6 i 5
1.561,10 8 7 6
1.592,32 9 8 7
1.624,17 10 9 8
1.656,65 11 10 9
1.689,78 12 11 10
1.723,58 13 12 11
1.758,05 14 13 12
1.793,21 15 14 13
1.829,08 16 15, 14
1.865,66 17 16 S 15
1.902,97 18 17 16
1.941,03 18 17
1.979,85 18
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PREFEITURA i MUNICIPAL

~ ..
Desenvolvimento com qualidade de vida

HIERARQUICA SALARIAL - NiVEL E
PADRAO DE VENCIMENTO

2.156,06 1.849,85|3.506,29 | 1
2.199,18 1.886,85 | 3.576,42 | 2 |2.156,06 |1.849,85|3.506,29| 1
2.243,16 1.924,58 | 3.647,94 | 3 2.199;18 1.886,85/3.576,42| 2 |2.156,06|1.849,85| 1
2.288,03 1.963,08 | 3.720,90 | 4 |2.243,161.924,58|3.647,94| 3 |2.199,18|1.886,85| 2
2:333,79 2.002,34 | 3.795,32 | 5 |2.288,03|1.963,08/3.720,90| 4 |2.243,16|1.924,58| 3
2.380,46 2.042,38 [ 3.871,23 | 6 |2.333,792.002,34|3.795,32| 5 |2.288,03[1.963,08| 4
2.428,07 2.083,23 13.948,65| 7 |2.380,46 (2.042,38/3.871,23| 6 |2.333,79/2.002,34| 5
2.476,64 2.124,90 | 4.027,63 | 8 |2.428,07|2.083,23/3.94865| 7 |2.380,46|2.042,38| 6
2.526,17 2.167,39 | 4.108,18 | 9 |2.476,64 |2.124,90|4.027,63| 8 |2.428,07|2.083,23| 7
2.576,69 2.210,74 | 4.190,34 | 10 |2.526,17 [2.167,39|4.108,18| 9 |2.476,64 |2.12490| 8
2.628,23 2.254,96 | 4.274,15 | 11 |2.576,69 |2.210,74|4.190,34 | 10 |2.526,17|2.167,39] 9
2.680,79 2.300,06 | 4.359,63 | 12 |2.628,23 |2.254,96(4.274,15| 11 |2.576,69 |2.210,74| 10
2.734,41 2.346,06 | 4.446,82 | 13 |2.680,79 [2.300,06|4.359,63 | 12 |2.628,23|2.254,96| 11
2.789,09 2.392,98 | 4.535,76 | 14 |2.734,41|2.346,06|4.446,82| 13 |2.680,79 |2.300,06| 12
2.844,88 2.440,84 | 4.626,48 | 15 |2.789,09|2.392,98|4.535,76 | 14 |2.734,41|2.346,06| 13
2.901,77 2.489,65 | 4.719,00 | 16 |2.844,88 |2.440,84|4.626,48 | 15 |2.789,09 |2.392,98| 14
2.959,81 2.539,45 | 4.813,38 | 17 |2.901,77 [2.489,65|4.719,00| 16 |2.844,882.440,84| 15
3.019,00 2.590,24 | 4.909,65 | 18 |2.959,81 |2.539,45(4.813,38| 17 |2.901,77 |2.489,65| 16
3.019,00 |2.590,24|4.909,65| 18 |2.959,81|2.539,45| 17
3.019,00 {2.590,24| 18
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PREFEITURA I MUNICIPAL

Desenvolvimento com qualidade de vida

il 1.126,03 1 1.287,33
2 1.148,55 2 1.313,08
3 1. 171,52 3 1.339,34
4 1.194,95 4 1.366,12
5 1.218,85 5 1.393,45
6 1.243,23 6 1.421,32
7 1.268,09 7 1.449,74
8 1.293,45 8 1.478,74
9 1.319,32 9 1.508,31
10 1.345,71 10 1.538,48
11 1.372,62 11 1.569,25
12 1.400,08 12 1.600,63
13 1.428,08 i 13 1.632,65
14 1.456,64 t 14 1.665,30
15 1.485,77 15 1.698,60
16 1.515,49 16 1.732,58
17 1.545,80 17 1.767,23
18 1.576,71 18 1.802,57
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PREFEITURA I MUNICIPAL

* Desenvolvimento com qualidade de vida
\

ANEXO X
PLANOS DE CARGOS, CARREIRAS E SALARIOS (PCCS) DA GUARDA MUNICIPAL

1 1.032,00 1

2 1.052,64 2 1

3 1.073,69 3 2 1

4 1.095,17 4 3 2 T

5 1.117,07 5 4 3 2 ]l

6 1.139,41 6 5 4 3 2 1

7 1.162,20 7 6 5 4 3 2 ik

8 1.185,44 8 7 6 5 4 3 2 1

9 1.209,15 9 8 7 6 5 4 3 2 1

10 1.233,34 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1

11 1.258,00 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1

12 1.283,16 12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1

13 1.308,83 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2

14 1.335,00 14 13 12 11 10 9 8 J 6 5 4 3

15 1.361,70 15 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4

16 1.388,94 16 15 14 13 | .12 11 10 9 8 7 6 5

17 1.416,71 17 16 15 14 13 12 11 10 9 8 7 6

18 1.445,05 18 17 16 15 14 13 12 11 10 9 8 7

19 1.473,95 19 18 17 16 15 14 13 12 11 10 9 8

20 1.503,43 20 19 18 17 16 15 14 13 12 11 10 9

21 1.533,50 20 15 18 17 16 15 14 13 12 11 10
22 1.564,17 20 19 | '18 17 16 15 14 13 12 11
23 1.595,45 20 19 18 17 16 15 14 13 12
24 1.627,36 20 19 18 17 16 15 14 13
25 1.659,91 20 19 18 17 16 15 14
26 1.693,11 ] 20 19 18 17 16 15
27 1.726,97 20 19 18 17 16
28 1.761,51 20 19 18 17
29 1.796,74 20 19 18
30 1.832,67 20 19
31 1.869,33 20
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