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PREFEITURA MUNICIPAL OO

EUSEBIO

Lei n° 2.265, de 02 de julho de 2025.

Autoriza o Municipio de Eusébio a estabelecer as
diretrizes para a celebrar Termos de
Compromisso/Parceria  com  outros  Entes
Municipais, para fins de capacitagdo, treinamento
e formagéo de Guardas Civis Municipais e agentes
de seguranga publica, no &mbito do Centro de
Formagédo da Guarda Civil Municipal de Eusébio,
e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE EUSEBIO-CE:
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido o incentivo de instrutoria e a criacdo do banco de
instrutores, supervisores, monitores, palestrantes e coordenadores, tantos intemos e
externos de cursos, com a finalidade de capacitacéo, treinamento e formagéo de
Guardas Municipais e Agentes de Seguranga Publica.

§ 1°. O incentivo de instrutoria tera seu valor fixado em hora-aula, variavel
de acordo com o nivel de escolaridade do profissional, nos limites fixados através de
decreto do chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 2°. O incentivo instituido por esta Lei ndo gera vinculo empregaticio de
qualquer natureza, nao € incorporavel a remuneragéo para nenhum fim, nem podera
servir de base de célculo para concessdo de quaisquer outras vantagens ou geram
obrigagdes trabalhistas, previdenciarias ou fiscais para o Municipio.

Art. 2° - A Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Cidadania de
Eusébio fica autorizada a realizar credenciamento, interno e externo, destinado a
formagado de banco de instrutores, supervisores, monitores, palestrantes e
coordenadores, a fim de viabilizar os cursos, seminarios, treinamentos, capacitagbes e
outras atividades correlatas para a execug¢ao dos Termos de Compromisso/Parceria.

§ 1°. O credenciamento interno sera destinado aos servidores publicos
municipais interessados em atuar como instrutores ou colaboradores de cursos.

§ 2°. O credenciamento externo sera destinado ao publico em geral
interessado em atuar como instrutor de cursos, nao gerando qualquer vinculo ,{4{%
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permanente, empregaticio ou administrativo, entre o credenciado e a Secretaria
Municipal de Seguranca Publica e Cidadania.

Art. 3°. Os cursos, treinamentos e capacitagoes realizados, exclusivamente
aos servidores da Guarda Civil Municipal de Eusébio, quanto ao pagamento dos
instrutores, supervisores, monitores e coordenadores nao estdo sujeitos as disposicdes
desta Lei, permanecendo regulados pela legislagdo municipal vigente, excetuando os
palestrantes.

Art. 4°. Fica estabelecido as diretrizes para a celebracéo de Termos de
Compromisso/Parceria, Termos de Cooperagédo Técnica ou instrumentos congéneres
com outros Entes Municipais, visando a realizagdo de cursos de formagéo,
aperfeicoamento, capacitagéo e treinamento de Guardas Municipais e de agentes de
seguranca publica, no ambito do Centro de Formag&o da Guarda Civil Municipal de
Eusebio, nos termos do artigo 12, § 1°, da Lei Federal n°13.022/2014 (Estatuto Geral
das Guardas Municipais).

§1°. S&o diretrizes para a celebragéo dos Termo de Compromisso/Parceria
municipais:

| — promover acdes de capacitagdo voltadas para o desenvolvimento das
competéncias institucionais e individuais dos servidores e empregados publicos;

Il — oferecer cursos introdutérios ou de formagdo ao servidor publico
municipal, de outros municipios, que ingressar na carreira de Guarda Municipal,
respeitadas as normas especificas aplicaveis ao cargo;

[l — ampliar e favorecer a articulacéo dentre os servidores e empregados
publicos municipais;

IV — incentivar a formagé&o de instrutores dentre os servidores e empregados
publicos municipais.

Art. 5°. Para fins desta lei, considera-se:
| — curso de formacgao: programa de ensino estruturado que tem como
objetivo preparar individuos, aprovados em concurso publico, para desempenho de

fungdo na area de seguranga publica, com matriz curricular compativel com suas
atividades;
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II' = curso de capacitagcdo: é um programa de formac&o continuada
destinada a aprimorar as habilidades e conhecimentos de servidores ja em atividade,
visando aprimorar seu desempenho e a qualidade dos Servigos prestados a populagao;

Il - curso de aperfeicoamento: € um processo de aprendizagem, baseado
em acbes de ensino-aprendizagem, que atualiza, aprofunda conhecimentos e
complementa a formacgao profissional do servidor, com o objetivo de torna-lo apto a
desenvolver suas atividades, tendo em vista as inovagdes conceituais, metodoldgicas
e tecnoldgicas;

IV — treinamento: processo de aquisigdo de conhecimento, habilidades e
competéncias como resultado de formagéo profissional ou de ensino de habilidades
praticas relacionadas as competéncias Uteis especificas.

Art. 6°. Para manifestagdo de interesse em firmar Termo de
Compromisso/Parceria com o Municipio de Eusébio, cabera ao Municipio interessado:

| — encaminhar oficio para a Prefeitura Municipal de Eusébio, com os
seguintes dados:

a) qual o curso pleiteado;

b) quantidade de alunos participantes;

¢) quantidade de horas do curso, caso ja tenha cronograma desenvolvido;

d) o nome do responsavel pelas tratativas diretas do Termo de
Compromisso/Parceria, com disponibilizacdo do contato.

§ 1°. Apbs o recebimento do oficio sera feita a avaliagdo do pedido pela
Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Cidadania — SMSPC, que emitira minuta

do Termo de Compromisso/Parceria para aprovagéo das partes.

§ 2°. A minuta devera conter os valores a serem repassados pelo
Concedente e demais requisitos para a execugao do Termo de Compromisso/Parceria.

§3°. O inicio do curso ocorreré apos a finalizacéo da assinatura do Termo
de Compromisso/Parceria em data estipulada no plano de trabalho.

Art. 7°. Os recursos financeiros em decorréncia dos Termo de
Compromisso/Parceria de que trata esta lei serdo utilizados para custear, entre outros
Servigos:
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| — instrutores, palestrantes, monitores, supervisores e coordenadores de
cursos, sejam eles integrantes do quadro da Guarda Civil Municipal de Eusébio,
servidores publicos municipais ou profissionais externos devidamente cadastrados:

Il — despesas operacionais e administrativas relativas a execugdo dos
cursos, tais como aquisicéo de materiais, insumos, locagéo de espagos, equipamentos
e demais despesas necessarias.

Art. 8°. As despesas decorrentes da aplicag8o desta lei correr&o por conta
das dotagSes orgamentarias proprias de cada entidade participe do Termo de
Compromisso/Parceria, no que couber.

Art. 9°. Casos omissos serdo regulamentados por Decreto do Chefe do
Poder Executivo Municipal.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Eusébi

JOSE ARIMATEA LIMA BARROS JUNIOR
Prefeito Municipal

CE, aos 02 dias do més de julho

de 2025.




